DECRETO N2 55.889, DE 31 DE MARCO DE 1965
(DOU 08/04/1965)

Aprova o Regulamento Geral do Instituto Brasileiro
de Reforma Agraria.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o
artigo 87, item |, da Constituicao, e tendo em vista o disposto na Lei n? 4.504,
de 30 de novembro de 1964,

Decreta:

Art. 12 Fica aprovado o Regulamento Geral do Instituto Brasileiro de
Reforma Agréria, criado pelo § 12 do artigo 37 da Lei n® 4.504, de 30 de
novembro de 1964, que com éste baixa.

Art. 22 Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrario.

Brasilia, 31 de marco de 1965; 144° da Independéncia e 772 da Republica.
H. Castello Branco
Hugo de Almeida Leme

Roberto Campos



REGULAMENTO GERAL DO INSTITUTO BRASILEIRO DE REFORMA
AGRARIA

TiTULO |
Do Instituto Brasileiro de Reforma Agraria
CAPITULO |
Da Denominacao e Finalidades

Art. 1° O Instituto Brasileiro de Reforma Agraria - IBRA - € um 06rgao
autarquico criado pela Lei numero 4.504, de 30 de novembro de 1964 -
Estatuto da Terra, subordinado diretamente ao Presidente da Republica,
dotado de personalidade juridica e autonomia financeira, com sede na Capital
da Republica e jurisdicao em todo o territério nacional, e, nos térmos daguela
lei, tem por objetivo primordial promover, coordenar e controlar as atividades
que visam a corrigir a estrutura agraria do pais, e a executar os planos de
Reforma Agréria.

Paragrafo Unico. Para consecucao dos seus objetivos o IBRA atuara:

a) nas areas declaradas prioritarias, na forma do § 22 do art. 43 do Estatuto
da Terra, diretamente ou através das Delegacias Regionais - IBRAR,
executando o Plano Nacional e os Planos Regionais de Reforma Agraria e seus
respectivos projetos;

b) em todo o territério nacional, diretamente ou através dos Centros
Regionais de Cadastro e Tributacao, tracando o zoneamento do pais, mantendo
o servico de cadastramento dos imdveis rurais e promovendo as medidas
relativas as atividades tributarias que Ilhe sao ou venham a ser atribuidas pela
legislacdo ou por convénios.

Art. 22 O IBRA tem como finalidades principais, nos térmos do § 22 do art. 37
do Estatuto da Terra, para execucao da reforma agrdria, de acérdo com a
legislacao e regulamentacao especificas, as enumeradas nos paragrafos
seguintes.

§ 12 No campo das atividades de zoneamento, cadastro e tributacao:
a) promover a realizacao de estudos e elaborar o zoneamento do pais em
regidbes homogéneas do ponto-de-vista sécio-econdémico e das caracteristicas

da estrutura agraria;

b) organizar e manter atualizado o cadastro dos imdéveis rurais de todo o
pais;



c) elaborar os estudos e fixar as normas gerais para implantacao do sistema
do Impoésto Territorial Rural e de outros tributos em que essas funcdes lhe
sejam ou venham a ser atribuidos pela legislacao ou por convénios;

d) elaborar os estudos para fixacdo dos indices e tabelas relativos a
tributacao, e das normas para a respectiva arrecadacao;

e) elaborar os estudos para fixacao das regides criticas e para delimitacao
das areas prioritarias;

f) estabelecer critérios para fixacdo de escalas de prioridade para elaboracao
dos Planos de Reforma Agréria;

g) elaborar as normas para os convénios de outorga, a Estados, Municipios
ou entidades publicas ou privadas, da implantacdo e manutencao das
atividades cadastrais e do lancamento e arrecadacao dos tributos referidos na
alinea "c¢";

h) opinar sOGbre as transmissdes de imdveis rurais a que se refere o art. 25
do Estatuto da Terra.

§ 22 No campo das atividades de distribuicao de terras nas areas prioritarias
referidas na alinea "a" do paragrafo Unico do art. 12:

a) promover o acesso a propriedade rural, mediante a distribuicao e
redistribuicao de terras;

b) realizar as desapropriacdes por utilidade publica e por interésse social
que se fizerem necessarias;

c) realizar compra e venda de terras e de imdveis rurais para efetivacao dos
Planos de Reforma Agraria;

d) pronunciar-se sobre qualquer alienacao de terras publicas;

e) proceder a arrecadacao dos bens vagos que interessarem a consecucao
de suas finalidades;

f) promover a discriminacao das areas de dominio federal ocupadas por
posseiros, a fim de regularizar a situacao déstes, se for o caso, ou de tomar as
medidas necessarias para reintegrar a Unido na sua posse;

g) solicitar as autorizacOes legislativas necessarias as desapropriacdes dos
bens de dominio dos Estados, Municipios, Distrito Federal e Territérios;

h) promover, através de convénios, a discriminacao das terras devolutas
estaduais e a utilizacao em projetos de colonizacao ou de Reforma Agraria.

§ 32 No campo das atividades de colonizacao e associativismo nas areas
prioritarias referidas na alinea "a" do paragrafo Unico do art. 1¢:



a) efetuar estudos e promover a colonizacao, fixando a metodologia a ser
aplicada nas areas prioritarias e fora delas, aqui sob a supervisao do Instituto
Nacional do Desenvolvimento Agrario - INDA;

b) examinar e dar parecer guanto a metodologia e registrar os projetos da
colonizacao e de loteamento de imdveis rurais para urbanizacao que inclua a
formacao de sitios de recreio;

c) exercer diretamente ou em convénios as atividades relacionadas com a
promocao e o estimulo ao associativismo, ao cooperativismo e a sindicalizacao
rurais;

d) exercer as atividades relacionadas com a educacao e capacitacao de
pessoal, através de estabelecimentos agricolas de orientacao profissional, de
centros de treinamentos e do uso de métodos de educacao fundamental;

e) incentivar a criacao e a expansao de emprésas rurais que tenham por
finalidade o racional uso da terra em exploracbes extrativas, agricolas,
pecuarias ou agro-industriais, visando, especialmente, a sua transformacao em
entidades que admitam a democratizacao do capital:

f) promover a ampliacao do cooperativismo, especialmente através da
criacdao de Coopeerativas Integrais de Reforma Agraria - CIRAS;

g) aprovar os estatutos das Cooperativas e demais sociedades que se
organizarem na forma do art. 32 do Estatuto da Terra, e estabelecer as
condicdes minimas para sua democratizacao.

§ 42 No campo das atividades de promocao agraria, nas areas prioritarias
referidas na alinea "a" do paragrafo Unico do art. 19, por si ou em colaboracao
com o Instituto Nacional do Desenvolvimento Agrario - INDA ou com os demais
6rgaos do Ministério da Agricultura ou com entidades publicas ou privadas,
vinculadas, as questdes do desenvolvimento rural;

a) exercer as atividades de extensao rural e das varias formas de assisténcia
social, técnica e agronbmica nos empreendimentos de exploracao
agropecuaria, isolados ou reunidos em Cooperativas, especialmente as
relacionadas com a comercializacao; com a producao de sementes, mudas,
fertilizantes e corretivos; com a criacao e venda de reprodutores e uso da
inseminacao artificial; com outros insumos; e com a elaboracao de estudos a
planos para mecanizacao agricola;

b) incentivar a industrializacao e o beneficiamento de produtos agricolas,
através de Cooperativas Integrais de Reforma Agraria;

c) promover a eletrificacao rural e outras obras de melhoria da infra-
estrutura;

d) realizar, nas areas prioritarias, junto a entidades publicas ou privadas, o
incentivo a promocao agraria sob tédas as suas formas referidas nas alineas
anteriores;



§ 52 No campo das atividades de assisténcia financeira nas areas prioritarias
referidas na alinea "a" do paragrafo Unico do art. 12, diretamente, com os
recursos do Fundo Nacional de Reforma Agréaria ou dos empréstimos contraidos
no pais ou no exterior, ou, ainda, em colaboracao com as Carteiras de Crédito
Agricola e Industrial e de Colonizacdao do Banco do Brasil, com o Banco
Nacional do Desenvolvimento Econdmico e com o Banco Nacional de Crédito
Cooperativo;

a) promover a expansao do crédito rural tecnificado, efetuando empréstimos
a agricultores e a parceleiros, inclusive através de contribuicdes financeiras
concedidas as Cooperativas Integrais de Reforma Agraria;

b) promover a colocacao dos titulos da Divida Agraria Nacional, bem como a
adequada aplicacao dos recursos obtidos para garantia do respectivo resgate;

c) promover o financiamento de contratos de vendas a prazo, na forma do
art. 109 e seus paragrafos de Estatuto da Terra;

d) diligenciar a concessao de financiamentos aos herdeiros ou legatarios que
queiram explorar terras havidas nos térmos dos §§ 32 e 42 do art. 65 do
Estatuto da Terra.

Art. 32 Para perfeita execucao das atividades basicas enumeradas no artigo
29 e seus paragrafos, o IBRA desempenhard, sob a coordenacao da Secretaria
Executiva, as funcdes auxiliares realizadas nos érgaos centrais regionais, zonas
e locais e discriminadas nos paragrafos seguintes:

§ 12 Funcdes técnicas auxiliares, compreendendo:

a) execucao de levantamentos, andlises e pesquisas de carater geo e sdécio-
econdmico, para conhecimento das condi¢cdes da estrutura agraria do pais;

b) elaboracao de planejamento de areas e de planos e projetos, visando a
execucao da Reforma Agraria;

c) formulacao dos programas de acao e respectivos orcamentos para as
atividades do IBRA, bem como realizacao do contrble técnico-econdmico de sua
execucao;

d) realizacao de levantamentos, andlises estatisticas e estudos de métodos
e processos de trabalho para manutencao da estrutura e do funcionamento
administrativo e técnico dos érgaos centrais, regionais, zonais e locais do IBRA;

e) preparo de documentacao técnica para divulgacao dos trabalhos
realizados pela IBRA ou de interésse para as suas atividades.

§ 22 FuncOes de carater administrativo compreendendo:

a) normalizacao e manutencao das atividades de comunicacdes e
multigrafia, zeladoria, pessoal, material e transportes utilizados pelo IBRA;



b) normalizacao e manutencao das atividades de escrituracao e apuracoes
contabeis, bem como da execucao financeira do orcamento.

§ 32 Funcdes econdmico-financeiras, compreendendo:

a) administracdo do Fundo Nacional de Reforma Agraria e contrbéle de sua
aplicacao e dos recursos oriundos dos titulos da Divida Agraria;

b) obtencdo de empréstimos, internos e externos, para financiamento dos
anos de Reforma Agraria e para prestacao de assisténcia financeira nas areas
Pl de Ref A t d t fi
prioritarias referidas da alinea "a" do paragrafo Unico do artigo 19;

c) execucao das atividades de guarda de valdéres e de movimentacao de
fundos, inclusive efetuacao de recebimentos e pagamentos, e contrOle das
contas bancarias;

d) preparo e controle das arrecadacdes e contribuicdes, de consignacdes e
de outros recursos devidos ao IBRA e, ainda, de tributos arrecadados por conta
de terceiros, na forma da legislacao em vigor ou por convénios.

§ 42 Funcoes auxiliares complementares, compreendendo:
a) manutencdo da biblioteca e dos servicos de documentacao técnica geral,;
b) manutencdo de servico central de comutacao eletronica;

c) manutencao dos servicos de aquisicao de material e mercadorias,
inclusive os de importacao de bens de producao para as atividades basicas
previstas nos projetos de Reforma Agraria.

Art. 42 Os projetos de atos relativos a acao do IBRA que acarretem
obrigacbes para outros o6rgdos da administracao publica serao,
obrigatoriamente, submetidos a aprovacao prévia do Ministro de Planejamento.

CAPITULO Il
Das vinculacoes

Art. 52 O IBRA, nos térmos dos artigos 62, 72 e 82 do Estatuto da Terra,
poderd manter convénios com entidades internacionais, estrangeiras ou
nacionais, federais, regionais, estaduais ou privadas, para execucao de
trabalhos que se incluam entre os enumerados nas finalidades referidas no art.
29,

Paragrafo Unico. Os convénios serao aprovados pela Diretoria e deverao ser
celebrados especialmente para evitar duplicidade de atuacao de organismos
publicos no mesmo campo de atividades.

Art. 62 As vinculagcdbes dos o6rgaos internos serao definidas neste
Regulamento e nos Regimentos Internos especificos, obedecendo a
subordinacdes de carater técnico e administrativo e a principios normativos



especiais, podendo um mesmo 06rgao ser subordinado tecnicamente a uma
chefia e, administrativamente a outra.

Paragrafo Unico. A vinculacao ou subordinacao de um 6rgao a uma chefia
nao implica, obrigatoriamente, na inclusao désse érgao na mesma unidade
administrativa subordinada aquela chefia.

TiTULO 1l
Das Atividades do IBRA
CAPITULO |
Das atividades de zoneamento, cadastro e tributacao

Art. 7° As atividades de orientacao, coordenacao, planificacao,
normalizacao, execucao e contréle no campo do zoneamento agrario, previstas
nos artigos 43, 44 e 45 do Estatuto da Terra, serao exercidas, no IBRA, dentro
do objetivo geral de classificar o Pais em regides homogéneas do ponto-de-
vista sdcio-econdmico e das caracteristicas da estrutura agraria, visando a
definir a politica agricola a ser seguida em cada um delas, e, em especial, a
caracterizacao das regides criticas que estao a exigir atendimento prioritario
na execucao da Reforma Agraria.

Paragrafo Unico. Os critérios e normas para execucao do zoneamento serao
fixados em decreto do Poder Executivo, e sua elaboracdo obedecera a
Instrucdes Especiais baixadas pelo Ministro do Planejamento.

Art. 82 As funcdes de orientacao, coordenacao, planificacao, normalizacao,
execucao e contrbéle no campo do cadastramento das imdveis rurais, previstas
no art. 46 do Estatuto da Terra, serao exercidas através dos levantamentos,
dos inquéritos e da pesquisa de documentacdo para coleta dos dados
indispensaveis definidores das caracteristicas das terras e formas de sua
ocupacao e de sua exploracao, visando a constituir um repositorio,
permanentemente atualizado, de tédas as terras e iméveis rurais.

Paragrafo Unico. Os critérios e normas para os trabalhos de implantacao e de
manutencao dos cadastros referidos neste artigo serao fixados em decretos do
Poder Executivo, e sua execucao obedecerd a Instrucdes Especiais baixadas
pelo Ministro do Planejamento.

Art. 92 As funcdes de orientacao, coordenacao, planificacao, normalizacao,
execucao e contréle no campo dos tributos s6bre as terras, na forma dos arts.
47 a 50, 52 e 53 do Estatuto da Terra, serao exercidas com o objetivo de
incentivar a politica do desenvolvimento rural, pela aplicacao de critérios de
progressividade e de regressividade da tributacao, de modo a desestimular os
que exercem o direito de propriedade sem observancia da funcao social e
econ6mica da terra e a estimular a racionalizacao da atividade agropecuaria
dentro dos principios da conservacao dos recursos naturais renovaveis.



Paragrafo Unico. Os critérios e normas para realizacao das atividades do
IBRA referidas neste artigo serao fixados em decreto do Poder Executivo, e sua
execucao obedecera a Instrucées do Ministro da Fazenda naquilo que se referir
especificamente a funcao fiscal dos tributos, e a Instrucdes Especiais do
Ministro do Planejamento no que tange as funcdes extrafiscais dos mesmaos.

CAPITULO I
Das atividades de distribuicdo de terras

Art. 10. As atividades, de orientacao, coordenacao, planificacao,
normalizacao, execucao e contréle no campo da distribuicdo e da redistribuicao
de terras, adquiridas por compra e venda, por doacao, heranca ou legado, por
arrecadacao de bens vagos ou por desapropriacao, e por reversao a posse do
Poder Publico, na forma dos artigos 17 a 26 e do § 29 do art. 109 do Estatuto da
Terra, serao exercidas, no IBRA, com o objetivo geral de permitir e facilitar o
acesso a propriedade rural, com a gradual extincdo do minifundio e do
latifindio, e mediante a observancia de critérios de justica social na
adjudicacao de terras, na selecao dos candidatos e na assisténcia a integracao
do homem a terra.

§ 12 E vedada ao IBRA a distribuicdo gratuita de terras.

§ 29 As normas relativas as vendas de parcelas a prazo, na forma do artigo
109 do Estatuto da Terra, obedecerao aos critérios fixados em Instrucoes
Especiais baixadas pelo Ministro do Planejamento.

Art. 11. As funcdes de desapropriacao serao realizadas, pelo IBRA, nas areas
prioritarias e serao exercidas na forma prevista na Constituicao Federal e na
legislacdo e regulamentacao especificas.

Art. 12. Nos casos em que, mediante convénio, o IBRA se haja investido dos
podéres de representacao para a discriminacao de terras devolutas estaduais e
municipais, reconhecimento de posses legitimas ou reintegracao na posse das
ilegitimamente ocupadas, essas atividades serao exercidas visando a
redistribuicdo das terras assim adquiridas, nos térmos do art. 10.

Art. 13. A fim de proporcionar um perfeito conhecimento das terras a serem
desapropriadas e posteriormente distribuidas, e de modo a oferecer elementos
orientadores de melhor uso da terra e de sua exploracao, bem como para
complementacao das fichas cadastrais, na forma do art. 46 do Estatuto da
Terra, serao exercidas funcdes de levantamento, de pesquisa e de avaliacao
dos recursos naturais em zonas tipicas das areas prioritarias.

CAPITULO 1l
Das Atividades de Associativismo e de Colonizacao
Art. 14. As atividades de orientacao, coordenacao, planificacao,

normalizacao, execucao e contr6le no campo do associativismo serao
exercidas, no IBRA dentro do objetivo geral de garantir a fixacdo do homem a



terra, pelo oferecimento de melhores condicdes de bem-estar e de vida social,
através da pratica de atividades no meio rural e da arregimentacao em
associacdes e sindicatos rurais.

Art. 15. As funcdes de orientacao, coordenacao, planificacao, normalizacao,
execucao e contréle no campo do cooperativismo visam a arregimentacao dos
parceleiros para criacao de Cooperativas Integrais de Reforma Agraria, cujas
finalidades devem ser, em cada caso, adaptadas as peculiaridades sdcio-
econbmicas do respectivo projeto.

Art. 16. As atividades de orientacao coordenacao, planificacao,
normalizacao, execucao e contréle no campo da colonizagcdo visam a promover
a organizacao de nucleos, coloniais, compreendendo a selecao, o registro e a
preparacao dos candidatos que néles serao localizados; a promocao de meios
que facilitem o transporte e a manutencao dos mesmos e de seus familiares na
fase inicial de implantacao; a assisténcia no preparo da terra e da moradia; a
obtencao dos meios de plantio, de cultivo, de colheita ou de criacao; e
condicOes favoraveis para beneficiamento e comercializacdao da producao.

§ 12 O IBRA tracara a metodologia a ser obedecida nas atividades de
colonizacao publica ou particular, fixando as condicbes minimas e
especificacdes a que devem satisfazer os anteprojetos e, posteriormente, os
projetos submetidos a sua aprovacao ou a aprovacao do INDA.

§ 22 As normas para a metodologia referida no § 12 obedecerao a critérios
fixados em decreto de regulamentacao do Poder Executivo e a Instrucdes
Especiais baixadas pelo Ministro do Planejamento.

CAPITULO IV
Das Atividades de Promoc¢ao Agraria

Art. 17. As atividades de orientacao, coordenacao, planificacao,
normalizacao, execucao e contréle no campo da promocdao agraria serao
exercidas pelo IBRA, com o objetivo geral de incentivar o desenvolvimento
agrario nas areas prioritarias, na forma referida no § 42 do art. 22 visando a
difusao das praticas extensionistas e a implantacao de processos técnicos e
econdmicos de racionalizacao das atividades rurais.

Art. 18. As atividades de orientacao, coordenacao, planificacao,
normalizacao, execucao e controle quanto ao uso da terra serdao exercidas
visando a promover a assisténcia técnica e econémica para o aproveitamento
racional dos recursos naturais renovaveis.

Art. 19. As atividades de orientacao, coordenacao, planificacao,
normalizacao, execucao e contréle no campo da melhoria das atividades
ligadas a infraestrutura do meio rural serdao exercidas visando a promocao do
incentivo a industrializacdo e ao beneficiamento dos produtos agropecuario e a
realizacao de obras de eletrificacao rural e de valorizacao local e regional.

CAPITULO V



Das Atividades de Assisténcia Financeira

Art. 20. As atividades de orientacao, coordenacao, planificacao,
normalizacao, execucao e contréle no campo da assisténcia financeira, na
forma do § 52 do art. 22 serao exercidas no IBRA, dentro do objetivo geral de
propiciar condicdes para que os lavradores e pecuaristas aumentem a
produtividade agropecuaria e, consequentemente, contribuam para a melhoria
do padrao de vida nos meios rurais e urbanos.

Art. 21. A assisténcia financeira referida no artigo anterior obedecera as
normas fixadas na legislacao especial de institucionalizacao do crédito rural
tecnificado, e serd prestada em perfeita coordenacao técnica previstas no
Capitulo lll do Titulo lll do Estatuto da Terra, as quis serao exercidas, pelo IBRA,
como preceitua o art. 18.

CAPITULO VI
Das Atividades Auxiliares

Art. 22. As funcdes técnicas auxiliares referidas nas alineas "a", "b" e "@" do
§ 19 do art. 39, relativas a levantamentos planejamentos e métodos e
processos de organizacao do trabalho, serao exercidas visando a facultar, aos
6rgaos com funcoes substantivas os estudos, os dados, os indices e outros
elementos indispensaveis a programacao e a execucao de suas atividades
especificas.

Paragrafo Unico. Tais funcdes técnicas auxiliares serdao executadas com a
colaboracao de especialistas nas respectivas atividades dos varios 6rgaos do
IBRA, 0s quais assessorarao os trabalhos a serem elaborados e sistematizados
pelo planejadores e analistas incumbidos do preparo dos planos e dos atos
normativos.

Art. 23. As funcbes de formalizacao dos programas plurienais de acao para
as atividades do IBRA e dos respectivos orcamentos, referidos na alinea "c¢" do
§ 12 do art. 32 obedecerdo a um processo harmoénico de elaboracdao da
sistematica financeira definido em ato normativo préprio da Diretoria do IBRA o
qual fixara as fases de cada operacao e os limites de autoridades e
responsabilidade de cada setor hierdrquico, em cada uma daquelas fases e
para cada tipo de cooperacao das varias funcdes administrativas e técnicas.

Art. 24. As funcOes de estatistica, de documentacao e de divulgacao
referidas nas alineas "d" e "e" do § 12 do art. 32 serdo exercidas visando a
coleta a sistematizacdao de dados e documentos informativos necessarios aos
o6rgaos do IBRA as analise para apuracao de resultados e para determinacao de
indices indispensaveis ao julgamento do rendimento da administracao nos
varios setores, bem como a divulgacdao das atividades técnicas e
administrativas do IBRA.

Art. 25. As funcdes administrativas referidas na alinea "a" do § 22 do art. 39
serao exercidas visando a manutencao das atividades-meio de comunicacgoes,
compreendendo expediente, protocolo arquivo e multigrafia; de zeladoria; de



pessoal, compreendendo recrutamento, secao, admissao, remuneracao,
movimentacao, controle, dispensa, aperfeicoamento e assisténcia patronal; de
material, compreendendo a especializacao padronizacao tipificacao aquisicao
recepcao, guarda distribuicao e controle; e de transportes, com veiculos
préprios ou de terceiros, sendo desincumbidas com a supervisao, normalizacao
e contr6le dos o6rgaos centrais respectivos, porém com a execugao
descentralizada nos érgaos auxiliares dos érgao centrais, regionais, zonais e
locais, aqueles vinculados administrativamente nos térmos do respectivo
Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Os problemas de administracao do pessoal serao objeto de
ato normativo préprio da Diretoria, na forma déste Regulamento, definindo
direitos e obrigacbes e os limites de autoridade e responsabilidade em cada
setor hierarquico do IBRA, com relacao as questdes especificas enumeradas
neste artigo.

Art. 26. As funcdes administrativas referidas na alinea "b" do § 22 do art. 32
serao exercidas, no IBRA, visando ao registro dos atos e fatos da administracao
e ao acompanhamento da execucao financeira do plano de acao e do
respectivo orcamento, sendo desincumbidas com a supervisao, normalizacao e
contr6le dos 6rgao centrais respectivos, porém com a execucgao
descentralizada em 6érgaos auxiliares dos demais 6rgaos centrais, regionais,
zonais e locais do IBRA, agueles vinculados nos térmos do respectivo
Regimento Interno.

Art. 27. As funcdes econdmico-financeiras referidas nas alineas "a" a "d" do
§ 32 do art. 32 serdo exercidas, no IBRA, visando a administracao e ao contréle
do Fundo Nacional de Reforma Agraria dos bens patrimoniais do IBRA, dos
recebimentos e dos pagamentos, das arrecadacbes a éle devida, e das
operacoes de financiamento e crédito sendo desincumbidas com a supervisao,
normalizacao e contréle dos 6érgaos centrais respectivos, porém com a
execucdo descentralizada nos 6érgaos auxiliares dos demais érgaos centrais,
regionais, zonais e locais do IBRA, aqueles vinculados nos térmos do respectivo
Regimento Interno.

Art. 28 As funcdes auxiliares complementares, referidas nas alineas "a", "b"
e "c" do § 42 do art. 39, serao exercidas, no IBRA, visando a organizar e manter
0s servicos, das bibliotecas central e departamentais e das respectivas
documentacOes técnicas; os servicos de computacao eletrénica de dados
centrais e regionais; os estudos de mercado; a execucao das operacdes de
compra do pais e no exterior, dos bens de producao e dos insumos necessarios
as atividades do IBRA. Tais funcdes serao desincumbidas com a supervisao
normalizacao e contréle dos 6érgaos centrais respectivos, porém com a
execucdao descentralizada em 6érgaos auxiliares dos demais 6rgaos centrais
regionais, zonais e locais do IBRA, aqueles vinculados nos térmos do respectivo
Regimento Interno.

Art. 29. As funcOes de coordenacdao administrativa dos 6rgdos regionais
serao exercidas pelo Secretario Executivo visando, a perfeita articulacao das
atividades do IBRA, sendo executadas com a autoridade indispensavel para



dirimir conflitos jurisdicionais e para interpretar e resolver os casos omissos na
regulamentacao geral e na normalizacao especifica.

Paragrafo uUnico. As funcbdes de coordenacao, nos 6rgaos regionais € nos a
éles vinculados deverdao constituir atribuicdes especificas das Delegaciais
Regionais e dos Centros Regionais de Cadastro e Tributacao, como auxiliares
diretos da Presidéncia e da Secretaria Executiva.

TiTULO 1lI
Da Organizacdo e da Administracao
CAPITULO |
Da Estrutura Orgénica

Art. 30. A gestao das atividades do IBRA, exercidas pela Diretoria, através

do seu Presidente, com a colaboracdo do Secretario Executivo e com a

assisténcia consultiva do Conselho Tecnico, processar-se-a por deliberacdo e
atuacao dos seqguinte Orgaos:

| - Orgdo Colegiado Consultivo:

10 - ConSElN0 TECNICO ..cvvuiiiiiiii e C
Il - Orgao Colegiado Diretor:

20 - Diretoria Plena D
Il - Orgéo de Direcdo Superior:

30 - Presidente ..o P
31 - Gabinete ..o PG
32 - Procuradoria Geral ........cooviiiiiiiii e, PJ
321 - Assisténcia Juridica ......coccveiiiiiiii PJA
322 - CONEENCIOSO viviiiiiii i PJC
33 - ASSESSONIA teuitiitiei et PA
331 - ASSESSOria TECNICA .ivvvuiiiiiiiiieii e e PAT
332 - Assessoria Relacdes PUblicas ......cooccevvviviiicciicncceen, PAR
333 - Assessoria de Informacao Agraria PAI
334 - AUAITONIA coeviiiie PAA
41 - Secretaria EXeCULiVa .....ocovviviiiiiii S
401 - ComisSA0 de COMPIas .ocvvivriniiniiieiieee e ene e e aeeas SEC
402 - Computacao Eletronica ........cccovvvvviiiiiii i, SEE
403 - BibliotecCa ...ovviiviii SEB
IV - Orgdos de Administracdo Geral, subordinados & Secretaria
Executiva:
41 - Servicos Gerais de planejamento e Coordenacao ................. SP
411 - Servico de Pesquisas € Analises ........coocceveviviiieiiinciinennn. SPA
412 - Servico de Planos € Projetos .....ccoovvviiiiiiiiiiiiiceee SPP
413 - Servico de Programacao e Contréle ...........ccceevvvineinnnnnn. SPC

414 - Servico de Organizacao € Métodos .........ccoevvevvviiieeneennnnn. SPO



42 - Servicos Gerais de AdMINIStracao .........coveevvvviieiiiiineenn. SA

421 - Servico de Comunicacdes e Multigrafia ...........coovvveeenn. SAG
422 - Servico do Pessoal .....cocoviiiiiiiiiii SAP
423 - Servico do Material .......ccoooiiiiiii SAM
424 - Servico de Contabilidade ......ccocoeviiiiiiiie, SAC
425 - Servico de Execucao Orcamentaria .........coccceveeieeiniinnnn, SAE
426 - Servico de TranSPortes ....ccvevviiviiiiiiiiiie e SAT
43 - Servicos Gerais de FINANGCas .....covvviiviiiiiiiiiiene e SF
431 - Geréncia do Fundo Nacional de Reforma Agraria ............... SFG
432 - Servico de Financiamento e Crédito ............ccoeevvveenvennnnnnn SFF
I R =TT o 1 U1 = o = T SFT
434 - Servico de Controle da Arrecadacao ......ccoeevvveevieinneinnnnnn. SFA
V - Orgdos Centrais de Normalizacdo e Coordenacao Especificas: DC
51 - Departamento de Cadastro e Tributacao ..........cccceevvvnennenn. DC
511 - Divisao de Zoneamento e Normas Técnicas ..................... DCZ
512 - Divisao de Cadastro .....ccoocoveiviiiiiiiiiiii DCC
513 - Divisao de Normas Tributarias .........ccoeeiviiiiiiieiieeineenn. DCT
52 - Departamento de Recursos FUndiarios ...........coocevvvvevneennnn. DF
521 - Divisao de Recursos Naturais .......cooevvvviiiiiiiiineinineinn, DFR
522 - Divisao de DesapropriaGies ......coevvvveiiiiineiiiniiniiineeineenns DFD
523 - Divisao de Terras PUbliCas ........ccocceeiiviiiiiiincicecee DFT
53 - Departamento de Organizacao de NUCI€OoS .........cccevvveennnnnn. DN
531 - Divisao de Distribuicao de Terras ......ccoccevviiviiviiniiniiinennn. DNT
532 - Divisao de Recursos HUMaNos .........ccoeeveiiiiiicineiieenenn, DNH
533 - Divisao de Associativismo e Cooperativismo ..................... DNA
54 - Departamento de Promocao Agraria .........ccocevevieenniineennnnn. DA
541 - Divisao de Agricultura .......ccooeviiiiiiiiiin e, DAA
542 - Divisao de Desenvolvimento de Comunidades .................. DAD
543 - Divisao de Infraestrutura .........coccovviiiiiiicii DAI
VI - Orgdos Regionais:

6 (O) - Delegacias Regionais de Reforma Agréria (IBRAR) ........... DR (O)
7 (O) - Centros Regionais de Cadastro e Tributacao (CRCT) ........ CR (0O)

VIl - Orgéos Zonais e Locais:

§ 12 A delimitacdo da area de jurisdicao de cada Delegacia Regional serd,
fixada por decreto do Presidente a Republica, apds os estudos realizados pelos
orgaos especificos do IBRA e relativos ao zoneamento e a caracterizagao das
areas prioritarias.

§ 22 A delimitacdo da area de jurisdicdo de cada Centro Regional de
Cadastro e Tributacao sera fixada, no Regimento Interno dos Orgaos Regionais,
em funcao das caracteristicas geograficas, do volume dos levantamentos
cadastrais e das facilidades de comunicacdes e de transporte ocorrentes nas
respectivas regides do pais.



§ 32 A delimitacao das areas de jurisdicao das Circunscri¢cdes vinculadas aos
Centros Regionais de Cadastro e Tributacdo e dos Orgaos Zonais incumbidos
da administracdo de projetos e vinculados as Delegacias Regionais obedecera
aos mesmos critérios estabelecidos para a delimitacdo das areas dos Orgéos
Regionais.

§ 42 A criacao de cada érgao regional referido no § 22 e dos demais érgaos
zonais e locais do IBRA far-se-a, em funcdo das necessidades e do
desenvolvimento dos correspondentes setores administrativos, técnicos e
econdmicos, na forma indicada nos respectivos Regimentos Internos.

§ 52 Os érgaos zonais de uma Regiao, inclusive as Comissdes Agrarias
referidas no inciso Ill do Art. 37 do Estatuto da Terra, sao sempre vinculados
aos respectivos 6rgaos locais, e terdao a sim vinculados os érgaos locais que,
nos térmos dos respectivos Regimentos Internos, nao se subordinem,
diretamente, ao érgao homaélogo regional ou central.

§ 62 Os simbolos (0O), nas indicacdes numéricas e nas siglas dos Orgdos
Regionais, serao substituidos, para cada um desses érgaos, quando criados,
por um numero de ordem identificador.

§ 792 Para execucao e contrOle de suas atividades administrativas, cada
6rgao de 19 grau divisional dispora de uma secao de atividades auxiliares
administrativas, incumbida dos assuntos relativos a comunicacdes, arquivo,
pessoal e material e, em certos casos, dos relativos aos registros contabeis.

CAPIiTULO I
Das funcées e atribuicbes dos Orgdos Centrais
SECAO |
Dos Orgéos de Administracdo Superior

Art. 31. Nos térmos da lei, sao 6rgaos da Administracao Superior do IBRA, a
Diretoria, o Conselho Técnico e a Secretaria Executiva.

Art. 32. A Diretoria, 6rgdo colegiado de deliberacdo, cuja composicdo é
definida no art. 38 do Estatuto da Terra, compete tracar as diretrizes e normas
gerais de trabalho, exercendo a orientacao, coordenacao e contrble geral das
atividades do IBRA, e, especialmente:

a) cumprir e fazer cumprir éste Regulamento e os Regimentos Internos,
propondo, quando oportuno, a modificacdes que se impuserem;

b) apreciar e aprovar as diretrizes dos planos nacional e regionais de
Reforma Agraria;

Cc) apreciar e aprovar as sugestdes oriundas do Conselho Técnico,
necessarias a boa execucao da Reforma Agraria;



d) examinar e aprovar o Plano Nacional de Reforma Agraria a ser submetido
ao Presidente da Republica;

e) aprovar as medidas necessarias a articulacdo e cooperacao das trés
esferas administrativas federal, estadual e municipal, para a execucao do
Plano Nacional de Reforma Agraria;

f) estudar e propor alteracdées do Estatuto da Terra, bem como os atos
complementares que se tornarem necessarios;

g) aprovar as bases para as minutas dos convénios - tipos;

h) baixa os Regimentos Internos previamente submetidos a aprovacao do
Ministro do Planejamento, nos quais se estabelecam as subdivisbes da
organizacao bdsica, através das quais 0s programas e as politicas sao
executadas;

i) autorizar o Presidente a adquirir e alienar bens imdveis incorporados ao
PatrimoOnio, dar em caucao, transigir ou fazer acordos e renunciar direitos;

j) autorizar o Presidente a contrair empréstimos e realizar operacdes de
crédito, internas e externas;

|) aprovar os programas plurienais e seus respectivos orcamentos, bem
como suas revisdes anuais;

m) apresentar, anualmente, ao Tribunal de Contas, para sua apreciacao,
tédas as contas e o balanco do ano anterior com a comprovacao indispensavel,

n) elaborar o Regimento Interno regulador do seu funcionamento.

§ 12 Os Diretores, além das funcdes previstas neste artigo, por éles
executadas em 6rgao colegiado, exercerao, ainda, funcdes orientadoras,
supervisoras, coordenadoras e controladoras, dos respectivos Departamentos
incumbidos das atividades relacionadas com suas especialidades técnicas.

§ 22 As reunides da Diretoria deverd comparecer o Secretario Executivo, que
nelas tera o direito a voz, mas nao ao voto.

Art. 33. Ao Conselho Técnico, 6rgao colegiado de administracao superior, de
carater consultivo, cuja constituicdo, nomeacdo, duracao do mandato e
Presidéncia sao definidas no art. 38, do Estatuto da Terra, compete:

a) discutir e propor a Diretoria as diretrizes dos Planos Nacional e Regionais
de Reforma Agraria;

b) estudar e sugerir a Diretoria medidas de carater legislativo e
administrativo necesséarios a boa execucao da Reforma Agraria;

c) opinar, quando solicitado, s6bre as matérias que |he forem encaminhadas
pelo Presidente ou pela Diretoria;



d) elaborar o Regimento Interno regulador de seu funcionamento.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho Técnico quando julgar necessario,
podera convocar o Secretario Executivo do IBRA para tomar parte nas sessdes
do Conselho, sem direito a voto.

Art. 34. Ao Presidente, nomeado na forma do art. 38 do Estatuto da Terra,
compete:

a) promover e zelar pelo fiel cumprimento do Estatuto da Terra, nas,
disposicdes referentes as atividades pertinentes ao IBRA;

b) ser o principal responsavel pelo IBRA, representado-o ativa ou
passivamente, em juizo, através de procuradores, ou fora déle;

c) superintender, orientar, dirigir e coordenar, através dos érgaos estruturais
e de acordo com a regulamentacao em vigor, ou funcionamento geral do
Instituto, em todos os setores de suas atividades, zelando pelo cumprimento e
fiel execucao da politica geral tracada e dos programas e planos e das
deliberacdes da Diretoria;

d) convocar e presidir as reunides da Diretoria e do Conselho Técnico,
cumprindo e fazendo cumprir as Deliberacdes da Diretoria;

e) suspender a execucao de deliberacbes da Diretoria, quando julga-las
contrarias aos interésses do IBRA ou ao bem - publico, submetendo o assunto a
apreciacao e julgamento do Presidente da Republica;

f) assinar, em nome do IBRA, contratos, convénios e acordos referidos no
Estatuto da Terra, na forma déste Regulamento;

g) designar o Diretor que o deva substituir em suas auséncias e
impedimentos eventuais;

h) escolher e nomear o Secretdrio Executivo do IBRA;
i) escolher e nomear os Delegados Regionais do IBRA, selecionados dentre
técnicos de comprovada experiéncia em problemas agrarios e de reconhecida

idoneidade;

j) delegar podéres a servidores do IBRA para pratica de atos especificos da
vida administrativa do IBRA;

|) realizar operacdes de crédito, depois de devidamente autorizadas, nos
térmos déste Regulamento;

m) movimentar contas bancarias, assinando cheques, juntamente com o
Secretdrio Executivo;

n) admitir, contratar, designar, conceder licenca, abonar faltas, punir,
elogiar, remover e dispensar servidores de qualquer categoria, estabelecendo



horario e regime de trabalho dos servidores de qualquer -categoria,
estabelecendo horario e regime de trabalho dos servidores, na forma da
legislacdo e regulamentos especificos em vigor;

o) designar os representantes do IBRA nas ComissOes Agrarias previstas no
Estatuto da Terra;

p) autorizar as compras de material permanente, de consumo e de
transformacao dentro dos limites fixados pela Diretoria;

g) convocar reunides periédicas dos Delegados Regionais;

r) baixar atos atribuindo representacao de Gabinete (fixada pelo Conselho
Diretor);

s) autorizar despesas, e propor, ao Presidente da Republica a abertura de
créditos suplementares, especiais e extraordinarios.

Secao ll
Dos Orgéos Assistenciais e de Assessoramento ao Presidente

Art. 35. Ao Gabinete, 6rgao de 12 grau divisional incumbido da assisténcia
administrativa imediata ao Presidente, competem, entre outras, as seguintes
atribuicoes:

a) registro das providéncias e compromissos do Presidente;

b) atendimento das partes que pleiteiam audiéncia do Presidente, para
encaminhamento devido quer em carater individual e particular, gquer nos

atendimento coletivos de carater publico;

c) encaminhamento de providéncias determinadas pelo Presidente aos
varios 6rgaos do IBRA;

d) representacao do Presidente em solenidades, festividades e outras
cerimOnias a que éle nao possa pessoalmente comparecer;

e) registro da correspondéncia que transita pelo Gabinete;

f) distribuicdo das comunicacdes aos varios 6rgaos do IBRA;

g) promocao do arquivamento da correspondéncia privativa do Presidente;

h) manutencao de fichdrio remissivo dos assuntos ligados as questdes de
maior interesse que devam constituir matéria dos relatérios periédicos da

administracao;

i) preparo do expediente do Presidente.



§ 12 Os limites de autoridade e de responsabilidade do Gabinete serao
definidos diretamente pelo Presidente, nos casos especiais, ja que éste drgao
atua com funcdes delegadas por aquela autoridade.

§ 29 O Gabinete sera estruturado sem que se atribuam, obrigatoriamente,
chefias especificas aos seus grupamentos de atividades distintas.

Art. 36. A Procuradoria Geral, 6rgao de 12 grau divisional incumbido da
normalizacao, orientacdao, coordenacao da execucao e contrdle das atividades
que visem as funcdes de assessoria juridica e promocao de acdes judiciais de
interésse do IBRA, competem, entre outras, as seqguintes atribuicdes, através
da Assisténcia Juridica e do Contencioso:

a) representacdao do IBRA em juizo ou, por delegacao expressa do
Presidente, fora déle;

b) conducdao dos inquéritos administrativos mandados instaurar pela
Diretoria ou pelo Presidente;

c) pronunciamento, por meio de informacbes e pareceres escritos, sb6bre
processos ou questdes que |lhe forem submetidos pela Diretoria ou pelo

Presidente, e, verbalmente, quando solicitados pelos Chefes dos érgaos gerais
do IBRA;

d) prestacdes, em geral, de assisténcia juridica direta aos 6rgaos centrais ou
regionais;

e) emissao de pareceres para redacao de minutas de contratos ou de
convénios de interésse do IBRA;

f) manutencao atualizada da legislacao da jurisprudéncia e de
documentacao legal relativa aos bens patrimoniais, aos contratos e aos
convénios, e necessaria a defesa dos interésses do IBRA,;

g) promocao da cobranca administrativa e judicial da Divida Ativa.

Art. 37. A Assessoria, conjunto de érgaos de 22 grau divisional, subdivide-se
em agrupamentos de funcbes especificas, orientado, cada um déles, por
especialistas, nao havendo responsdavel geral pelo conjunto de agrupamentos
de funcodes sob essa designacao.

§ 12 Os agrupamentos das funcdes especificas que constituem a Assessoria
Sao 0s seguintes:

a) Assessoria Técnica;
b) Assessoria de Relacdes Publicas;
c) Assessoria de Informacao Agraria;

d) Auditoria.



§ 22 A Assessoria Técnica competem, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) realizacao de estudos e elaboracao de pareceres em processos e
questdes técnicas que lhe forem submetidos pelo Presidente;

b) colaboracao com o Presidente e com a Diretoria na execucao de tarefas
visando a solucao de questdes da alcada déstes;

c) cumprimento de missbes técnicas de confianca no acompanhamento do
processo das atividades do IBRA em todos os setores, diretamente ou através
do expediente ou dos relatérios peridédicos dos varios 6rgaos;

d) compilacdo dos dados e elaboracdo dos relatérios periédicos das
atividades do IBRA, incluindo quadros, graficos demonstrativos e
documentacao fotogréfica ilustrativa.

§ 32 A Assessoria de Relacdes Publicas, competem, entre outras, as
seguintes atribuicdes:

a) manutencao, através dos meios préprios de difusao, de contatos com o
publico em geral, para esclarecimento déste s6bre as atividades do IBRA, bem
como promocao dos necessarios contatos da Administracao Superior com os
oérgaos de difusao, associacoes e o publico em geral;

b) promocao de investigacdes e pesquisas de opiniao e das aspiracoes, a
interessados e do publico em geral, quanto as atividades do IBRA.

§ 42 A Assessoria de Informacdo Agraria, competem, entre outras, as
seguintes atribuicdes:

a) preparo de material de informacdes técnicas e econdmico - sociais a
serem divulgadas pelos meios de difusao e publicidade;

b) organizacao e manutencao de boletins informativos das atividades do
IBRA;

c) manutencao de intercambio de publicacbes e de informacbes com
entidades congéneres, nacionais e estrangeiras, publicas e privadas.

§ 52 A Auditoria compete, entre outras as seguintes atribuicdes:

a) realizacao de inspecbes e de exames sistematicos ou eventuais das
operacdes e atividades exercidas nos 6rgaos centrais, regionais, nacionais e
locais para verificacdo das condicdes de regularidade e eficiéncia das
operacoes financeiras, técnicas e administrativas;

b) realizacao de pericias contabeis, técnicas e administrativas periédicas ou
esporadicas, relativamente aos 6rgaos centrais, regionais, zonais e locais;

c) verificacao das tomadas de contas dos adiantamentos realizados;



d) avaliacoes e medicdes de servicos, obras ou bens;

e) realizacdo de pericias e verificacdo em inventdrios de material, inclusive
dos estoques declarados pelos érgaos incumbidos da sua guarda.

Art. 38. A Secretaria Executiva, conjunta de 6rgdos de 12 e 22 graus
divisionais, tem a seu encargo a orientacao, coordenacao, planificacao,
normalizacao, execucao e contrOle das atividades gerais administrativas e
financeiras, bem como das relativas aos Planos de Reforma Agraria, através
dos érgaos centrais a éles subordinados e dos Orgaos Regionais.

Secao lll
Dos Orgdos da Secretaria Executiva

Art. 39. A Comissdo de Compras, érgao de 22 grau divisional incumbido das
atividades previstas na alinea "c" do § 42 do art. 32, competem, entre outras,
as seqguintes atribuicoes:

a) levantamento e investigacdes das fontes de suprimento de materiais,
para organizacao e manutencao dos cadastros de fornecedores e de
mercadorias que interessem as atividades do IBRA, e estudo das tendéncias
dos respectivos mercados nacional e regionais;

b) recebimento, classificacao e promocao de coletas de precos e de
concorréncia, e preparo da emissao de ordens de compra para os pedidos de
abastecimento recebidos;

c) coleta, classificacao e sistematizacao das leis e dos regulamentos federais
e estaduais relativos a importacao e exportacao, e organizacao do cadastro de
documentacao sbébre fornecedores no estrangeiro;

d) levantamento das condicdes dos transportes e dos meios de obtencao de
praca, inclusive dos dados relativos a fretes;

e) estudo das condicdes da politica cambial e das condicdes de liberacao das
mercadorias importadas, para selecao dos mercados de compra no
estrangeiro;

f) fixacao das condicdes, das analises e dos testes que devam ser realizados
para recebimento dos materiais e mercadorias adquiridos;

g) execucao dos controles das aquisicoes e dos recebimentos de materiais.

Art. 40. A Computacéo Eletrénica, Orgdo de 22 grau divisional incumbido
das atividades previstas na alinea "b" do § 49 do art. 32, competem, entre
outras, as seguintes atribuicoes:

a) elaboracao de normas, desenvolvimento de programas e execuc¢ao ou
supervisao de tdédas as fases dos trabalhos de processamento de dados em
equipamento convencional e eletronico;



b) manutencao e atualizacao dos cadastros mecanizados dos servicos
internos do IBRA,;

c) emissao dos formularios referentes ao preparo e ao controle do
pagamento do pessoal do IBRA;

d) realizacao de operacdes mecanicas ou manuais auxiliares necessarias as
apropriacoes posteriores e relativas ao movimento financeiro do pagamento do
pessoal;

e) coordenacao da manutencao dos cadastros mecanizados dos Centros
Regionais de Cadastro e Tributacao e relativos aos imdéveis rurais;

f) coordenacdo dos servicos de emissao de formularios de cobranca dos
tributos cujo lancamento e arrecadacao tenham sido atribuidos ao IBRA,;

g) coordenacao e controle mecanizado das arrecadacdes previstas no item
anterior.

Art. 41. A Biblioteca, 6rgdo de 22 grau divisional incumbido das atividades
previstas na alinea "a" do § 42 do art. 32, competem, entre outras, as seguintes
atribuicoes:

a) recebimento, conferéncia, classificacao, codificacdo e registro
centralizado de todos os livros, revistas, jornais e demais periddicos recebidos
pelo IBRA.

b) contréle dos empréstimos e dos respectivos prazos de devolucao da
documentacao sob sua guarda;

c) apresentacao de sugestdes para aquisicao de livros, jornais e revistas de
interésse do IBRA, e recebimento, exame e parecer s6bre as sugestdes
apresentadas pelos érgaos do IBRA;

d) manutencao de intercambio bibliografico com entidades congéneres,
oficiais ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

e) organizacao e manutencao atualizada de indice de artigos de imprensa e
periédicos especializados, de interésse do IBRA, publicados no pais ou no
exterior;

f) coleta e conservacao de documentacao bibliografica, cartogréfica e
estatistica, referente a estrutura e as atividades agrarias do pais e do exterior;

g) organizacao e manutencao atualizada de fichdrio de obras de interésse
para o IBRA e existentes em quaisquer bibliotecas do pais, mantendo, para
isso, permuta de fichas bibliograficas.

Art. 42. Pelos Servicos Gerais de Planejamento e Coordenacao, 6rgao de 1°
grau divisional, sao, entre outras, desempenhadas as funcdes referidas no § 1°



do art. 32, através dos 6rgaos cujas atribuicdes sao definidas nos paragrafos
seqguintes.

§ 1° Ao Servico de Pesquisas e Analises, 6rgao de 2° grau divisional,
competem, entre outras, as seqguintes atribuicodes:

a) realizacao de pesquisas e analises micro - econOmicas relativas a
estrutura agraria nas areas prioritarias, bem como aos problemas relacionados
com migracoes internas, uso da terra e colonizacao;

b) andlises e interpretacao de documentacao bibliografica, cartografica,
fotografica e estatistica s6bre a estrutura e as atividades agrarias nas areas
prioritarias;

c) realizacao de estudos e andlises criticas dos métodos e resultados
colhidos na experiéncia de outros paises no campo da reforma agraria;

d) exame ou elaboracao de anteprojetos de leis e de outros atos normativos
a serem submetidos a aprovacao dos poderes competentes;

e) realizacdo de levantamentos e andlises macro - econbmicas das
diferentes regides do pais e, em especial, das areas prioritarias;

f) realizacao de andlises e estudos comparativos dos planos ja realizados,
para determinacao de indices técnicos e econbdmicos que facilitem o
julgamento e a selecao de novos projetos;

g) coleta e sistematizacao de dados estatisticos referentes as atividades
desenvolvidas pelo IBRA.

§ 22 Ao Servico de Planos e Projetos, érgao de 22 grau divisional, competem,
entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) elaboracao do Plano Nacional de Reforma Agréria;

b) exame e parecer s6bre os Planos Regionais de Reforma agréria e s6bre os
respectivos projetos.

c) elaboracao de normas para planificacao de empreendimentos de
atividades agrarias;

d) elaboracao de normas para apresentacao, exame e aprovacao de projetos
de melhoramento para os fins a que se refere o § 52 do art. 50 e art. 52 do
Estatuto da Terra;

e) fixacao das normas para as condicdes e prazos de enquadramento, de
iméveis rurais classificados como latifundios, nos objetivos do Estatuto da
Terra, e para contr6le do cumprimento dos acordos que vierem a ser
celebrados na forma da alinea "¢" do § 22 do art. 19 e do § 52 do art. 50
daquele Estatuto;



f) colaboracao nos estudos de zoneamento para criacao das Delegacias
Regionais de Reforma Agraria - IBRA - e das Comissdes Agrarias;

g) elaboracao das diretrizes orientadoras dos planos e dos projetos a serem
preparados nas Delegacias Regionais;

h) elaboracao de orcamentos analiticos e das respectivas especificacoes
técnicas e executivas para os projetos elaborados;

i) instituicdo e manutencao de cadastro técnicos, e promocao do
arquivamento de documentacao especializada;

j) execucao centralizada dos trabalhos de copias heliograficas.

§ 32 Ao Servico de Programacdo e Contrble, érgao de 22 grau divisional,
competem, entre outras, as seguintes atribuicodes:

a) formacao técnica e sistematizacdao dos planos plurienais e dos programas
de trabalho de carater administrativo, técnico, financeiro ou econbémico, de
acordo com a orientacao tracada pelos érgaos de hierarquia superior;

b) estabelecimento dos métodos e das normas fixadoras do controle da
execucao dos programas, e dos seus resultados;

c) acompanhamento da execucao dos planos e programas aprovados e
analise sistematica dos seus resultados;

d) coleta e sistematizacao de elementos para elaboracao dos orcamentos
relativos aos planos e programas e formulacao da proposta orcamentaria a ser
submetida a aprovacao da Diretoria;

e) estabelecimento das bases para acompanhamento da execucao dos
acordos referidos na alinea "e" do § 22 cuja verificacao local podera ser
realizada por servidores da Auditoria ou de érgaos vinculados, por convénio, ao
IBRA;

f) avaliacao dos resultados dos diversos planos e projetos, e de outros
trabalhos realizados pelos 6rgaos do IBRA;

g) articulacao com dérgaos de valorizacdao regional, para integracao dos
planos do IBRA com os daqueles érgaos e promocao, junto a instituicoes
publicas ou privadas, da criacdo de o6rgaos especializados nas atividades
relacionadas com a Reforma Agraria.

§ 42 Ao Servico de Organizacao e Métodos, 6rgaos de 22 grau divisional,
competem, entre outras, as seguintes atribuicodes:

a) pesquisa e sistematizacao de elementos relacionados com as atividades
do IBRA;



b) investigacao sbbre métodos e processos de trabalho e s6bre os demais
fatéres da producao humana;

c) coleta e sistematizacao dos elementos necessarios a analise dos custos
administrativos;

d) andlise e critica dos métodos e processos de trabalho administrativo, e
dos resultados gerais dos planos executados;

e) analise das funcbes administrativas do pessoal do IBRA;

f) emissdo de pareceres sOGbre os planos, métodos e processos de trabalho
administrativo a serem implantados, ou sGbre consultas de carater técnico de
organizacao formuladas pelo Presidente ou pelos chefes dos érgaos Centrais de
12 grau divisional;

g) elaboracao de métodos e processos de trabalho para as varias atividades
administrativas do IBRA;

h) elaboracao ou sistematizacao de rotinas e normas dos respectivos
formuldrios, para tarefas gerais ou elementares, planejados e preparados nos
diferentes 6rgaos do IBRA;

i) preparo e adestramento de pessoal para implantacao dos métodos,
processos, normas e rotinas fixados para o funcionamento dos 6érgaos;

j) realizacao dos estudos visando a padronizacao de mdveis, maquinas,
equipamentos e utensilios de escritério;

|) prestacdo de assisténcia técnica nas implantacdes realizadas nos érgaos
do IBRA com o pessoal désses 6rgaos, ou colaboracao e fiscalizacao das
procedidas por abjudicacao a entidades especializadas.

Art. 43. Pelos Servicos Gerais de Administracao, érgao de 12 grau divisional,
sao, entre outras, desempenhadas as funcdes referidas no § 22 do art. 39,
através dos érgaos cujas atribuicdes sao definidas nos paragrafos seguintes.

§ 12 Ao Servico de Comunicacdes e Multigrafia, competem, entre outras, as
seguintes atribuicdes:

a) recebimento, selecao, codificacao, registro, distribuicao e contrbéle do
andamento de td6da a documentacdo destinada aos 6rgaos centrais do IBRA;

b) atualizacdo dos processos que devam transitar pelos érgaos centrais do
IBRA;

c) prestacao de: informacdes sObre a situacdo dos processos e sbbre as
exigéncias a serem cumpridas;

d) classificacao, registro, expedicao e controle de téda a correspondéncia
emitida pelos 6rgaos centrais do IBRA;



e) recepcao, classificacao, registro e guarda dos processos e documentos
que devam ser arquivados definitivamente;

f) atendimento do publico e manutencao dos servicos de mensageiros e
serventes a disposicao dos 6rgaos centrais do IBRA;

g) execucao dos servicos de limpeza das dependéncias do IBRA;

h) fiscalizacao permanente do estado de conservacdao das dependéncias da
sede do IBRA, solicitando as providéncias necessarias aos reparos exigidos.

§ 22 Ao Servico do Pessoal, érgao de 22 grau divisional, competem, entre
outras, as seguintes atribuicdes, que serao executadas, no que couber, dentro
dos projetos do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis da Unido e, nos casos
previstos na legislacao em vigor, em colaboracao com o DASP;

a) estudo e colaboracao de planos de classificacao, de promocao, de
remuneracao e de melhoria de saldrios dos servidores do IBRA;

b) recrutamento, exame da documentacao e selecao do pessoal para
admissao no IBRA;

c) elaboracao das instrucdes gerais reguladoras e realizacao dos concursos e
provas de habilitacao;

d) realizacao ou promocao da realizacao em entidades especializadas
estranhas ao IBRA dos testes psicotécnicos e dos exames médicos dos
candidatos a admissao ou promocao;

e) promocao da realizacao de atividades esportivas e sociais para os
servidores do IBRA e suas familias;

f) manutencao, de acérdo com normas elaboradas em colaboracdo com o
Servico de Organizacao e Métodos do controle da constituicdo das carteiras,
séries funcionais e Cargos isolados; da lotacao dos 6rgaos do IBRA; e dos
cadastros do pessoal com registro de tédas as ocorréncias de sua vida
funcional, inclusive as de carater financeira;

g) coleta, sistematizacao e registro dos elementos necessdarios a confeccao
das folhas de pagamento e dos demais documentos relativos ao preparo de
pagamento do pessoal;

h) conferéncia da documentacao relativa ao pagamento do pessoal,
preparada pelo 6rgao de Computacao Eletronica;

i) execucao ou promogao por meio de convénios ou de controles com 6rgaos
ou entidades especializados, das atividades de assisténcia medica e social aos
servidores do IBRA;

j) decisdo em primeira instancia sbbre consultas e equipamentos dos
servidores nos assuntos de sua alcada;



|) apreciacao dos pedidos de reconsideracao das suas decisdes reformando
os respectivos despachos, se fér o caso, ou os encaminhando, devidamente
instruidos a Procuradoria Geral, para a decisao final do Secretario Executivo;

m) promocao de conferéncias, palestras e outras de aperfeicoamento e de
treinamento que possam contribuir para o aprimoramento dos servidores do
IBRA;

§ 32 Ao Servico do Material, 6rgao de 22 grau divisional, competem, entre
outras, as seqguintes atribuicdes:

a) orientacdao, normatizacao, coordenacdo, execucao e contréle das
questdes relativas aos registros e cadastros dos estoques de material, bem
como orientacao e fiscalizacdo dos érgaos executivos regionais, zonas e locais
incumbidos do recebimento da guarda e da distribuicao de materiais;

b) elaboracdo das normas relativas a execucao de inventdrio, e ao
recebimento, inspencao, guarda e fiscalizacao dos materiais adquiridos e
estocados;

c) manutencdo do contr6le da movimentacdo dos estoques e dos
suprimentos, e fiscalizacao direta, ou através de relatérios periddicos recebidos
dos érgaos do IBRA;

d) contrble da localizacao do material permanente com carga para os 6rgaos
do IBRA;

e) normalizacao das atividades dos Almoxarifados locais, e das condicdes de
guarda e conservacao dos materiais.

§ 4° Ao Servico de Contabilidade, 6rgao de 22 grau divisional, competem,
entre, outras, as seqguintes atribuicodes;

a) elaboracao dos Planos de Contas e das normas de sua aplicacao;
b) centralizacao da escrituracao geral;

c) confeccao dos balancetes gerais mensais do IBRA;

d) exame e tomada de contas das prestacdes mensais de contas;
e) levantamento dos balancos gerais;

f) escrituracdo das contas financeiras, em face dos boletins diarios da
Tesouraria;

g) manutencao atualizada dos registros analiticos dos varios sistemas
contdbeis;

h) manutencao atualizada das contas bancarias e afins para efeito de
contréle;



i) escrituracao das contas e valbres de servicos e obras que determinem
incorporacdes ao patrimdnio do IBRA;

j) registro e contréle da arrecadacao decorrentes da locacao ou do
arrendamento de bens.

§ 52 Ao Servico de Execucao Orcamentaria, 6rgao de 22 grau divisional,
competem entre outras as seqguintes atribuicoes.

a) Andlise da receita lancada e das despesas realizadas em confronto com
os dados respectivos das rubricas orcamentarias;

b) preparo dos mapas e dos relatérios sObre a execucao orcamentaria, para
confronto com o processo verificado da receita e na despesa;

c) acompanhamento do progresso e do comportamento da execucao
orcamentdria, analisando as varias mutacdes e pesquisando suas causas e
efeitos;

d) estabelecimento de indices de receita e despesa para obtencao de dados
orientadores das futuras previsdes orcamentarias;

e) execucao dos lancamentos relativos aos empenhos das despesas
autorizadas.

§ 62 Ao Servico de Transportes, 6rgaos de 2° grau divisional, competem,
entre outras a, seguintes atribuicdes:

a) elaboracao das normas para utilizacdao e respectivos contrble das viaturas
a servico do IBRA;

b) elaboracao de normas de contréle do pessoal motorista a servico nas
viaturas do IBRA;

c) elaboracao das normas de contrble dos transportes de frete de retérno;

d) elaboracdao das normas de contr6le das atividades destinadas aos
transportes executados pelas viaturas do IBRA, ou realizacdes por conta de
terceiros, para os varios setores do IBRA,;

e) elaboracdao das normas para concessao de uso de veiculos do IBRA, para
transporte de retoérno para agricultores e criadores;

f) execucao centralizada dos contrOles de tédas as atividades de transportes
realizadas nos varios 6rgaos do IBRA.

Art. 44. Pelos Servicos Gerais de Financas 6rgao de 12 grau divisional, sao
entre outras desempenhadas as funcdes referidas no § 32 do artigo 32, através
dos érgaos cujas atribuicdes sao definidas nos paragrafos seguintes.



§ 12 A Geréncia do Fundo Nacional de Reforma Agréaria, 6rgdo de 22 grau
divisional, competem, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) promocao das medidas que assegurem a perfeita arrecadacao, aplicacao
e contrble do Fundo Nacional de Reforma Agraria;

b) exame das condicoes de destinacao das contribuicdes financeiras dos
oérgaos e entidades ligados por convénio ao IBRA e a que se refere o art. 29 do
Estatuto da Terra;

c) estudo das operacdes de empréstimos no pais ou no exterior que visem a
ampliar ou facilitar os programas de trabalho do IBRA;

d) colocacao dos titulos da Divida Agraria Nacional,

e) controle das aplicacdes resultantes dos recursos oriundos dos titulos da
Divida Agraria Nacional, para garantia dos seus planos de resgate;

f) organizacao e manutencao do cadastro atualizado dos bens do IBRA, com
suas respectivas reavaliacdes de valor;

g) elaboracao das normas para tombamento, classificacao, levantamento,
inscricao e avaliacao dos bens do IBRA, em colaboracao com o Servico do
Material,

h) elaboracao de normas para selecao das emprésas que deverao firmar
contratos de seguros com o IBRA;

i) calculo e proposta das verbas especificas destinadas aos servicos de juros
e amortizacao dos titulos da Divida Agraria, inclusive as dotacdes necessarias
ao cumprimento de clausula de correcao monetaria, nos térmos do § 49 do art.
105, do Estatuto da Terra.

§ 22 Ao Servico de Funcionamento e Crédito, érgao de 22 grau divisional,
competem, entre outras, as seqguintes atribuicodes:

a) elaboracao de normas e promocao de assisténcia crediticia e dos
respectivos esquemas de financiamento, nas areas de projetos de Reforma
Agraria, aos parceleiros e de mais cooperados preferencialmente através das
Cooperativas:

b) elaboracao das normas e promocdo de assisténcia crediticia nas areas
prioritarias, aos pequenos e médios proprietarios preferencialmente através
das Cooperativas;

c) colaboracao na forma do artigo 83 do Estatuto da Terra para revisao das
medidas legais necessarias a aplicacdao do crédito rural tecnificado;

d) concessao de financiamentos nos térmos do art. 56 e seus paragrafos do
Estatuto da Terra, aos terceiros ou legatarios que sejam observados a



indenizar os demais condominios de imovel rural havido por sucessao, e cuja
area nao permita dividi-lo em parcelas inferiores ao respectivo mdédulo.

§ 32 A Tesouraria, 6rgao de 22 grau divisional, competem, entre outras as
seguintes atribuicdes:

a) realizacao de pagamentos e recebimentos devidamente autorizados pela
Administracao;

b) efetuacao dos registros para comprovacao imediata dos valores
existentes em espécie ou em documentos;

c) movimentacao das contas bancarias, efetuando depdsitos ou retiradas
comprovadas e autorizadas;

d) preparo dos documentos de caixa e escrituracao dos respectivos Boletins;

e) classificacao, registro, contréle e guarda de titulos e documentos
pertencentes ao IBRA ou a éle confiados sob fianca ou caucao, inclusive titulos
e acdes em depdsito.

§ 42 Ao Servico de Contrble da Arrecadacao, érgao de 2° grau divisional,
competem entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) elaboracao das normas para contréle das arrecadacdes dos tributos cujo
lancamento e cobranca tenham sido atribuidos ao IBRA;

b) centralizacdo do controle da arrecadacao de tédas a receita do IBRA;

c) contrdle das arrecadacoes de contribuicdes e de taxas de servicos devidas
ao IBRA, na forma das leis e regulamentos em vigor;

d) organizacdao e encaminhamento da documentacao necessaria ao preparo
dos processos judiciais, para cobranca da Divida Ativa.

SECAO IV
Dos dérgaos Promotores da Execucao

Art. 45. O Departamento de Cadastro e Tributacdao 6rgao de 12 grau
divisional, tem a seu cargo a coordenacao, normatizacdo e contrbéle da
execucao das atividades gerais previstas no § 12 do art. 22 déste Regulamento
através das Divisdes cujas as funcdes sao definidas nos paragrafos seguintes.

§ 12 A Divisdao de Zoneamento e Normas Técnicas, 6rgao de 2° grau
divisional incumbido da execucao dos estudos para fixacao do zoneamento do
pais em regides homogéneas do ponto-de-vista sécio-econbmico e das
caracteristicas da estrutura agraria, bem como da elaboracdao de normas
técnicas para a classificacao dos imdéveis rurais, competem, entre outras, as
seguintes atribuicoes;



a) elaboracao e aplicacdao das normas para selecao de areas a serem
declaradas prioritarias com base nos indices definidores dos fatbres
enumerados nos §§ 12 e 22 do art. 43 do Estatuto da Terra;

b) delimitacao das regides em estdagio mais avancado de desenvolvimento,
em que nao ocorram tensdes sociais e econdbmicas, com base nos mesmos
critérios referidos na alinea anterior;

c) delimitacao das regides ja econdbmicamente ocupadas, mas cujos
ocupantes carecam de assisténcia adequada, na forma indicada na alinea "a";

d) delimitacao das regides carentes de programas de desbravamento,
povoamento e colonizacao das areas pioneiras, com a mesma orientacao
indicada na alinea "a";

e) realizacao de estudos para atualizacao das tabelas e indices definidores
do médulo para cada regiao e tipo de exploracao;

f) realizacao de estudos para atualizacdao das tabelas e indices para
caracterizacao dos coeficientes de progressividade e regressividade previstos
no art. 50 do Estatuto da Terra, e para classificagcao dos imédveis rurais como
emprésa rural, minifundio ou latifundio.

§ 29 A Divisao de Cadastro, 6rgao de 2° grau divisional, competem, entre
outras, as seqguintes atribuicdes:

a) elaboracao das normas reguladoras da organizacao, funcionamento e
atualizacao do cadastro geral dos imdveis rurais, das terras publicas e das
terras devolutas federais em todo o pais, bem como dos arrendatéarios e
parceiros nelas existentes;

b) promocao dos levantamento, sob suas diferentes formas, dos dados
necessarios a caracterizacdo, identificacao e grupamento dos iméveis rurais
em todo o pais, levando em consideracao os fatéres enumerados no art. 46 do
Estatuto da Terra;

c) fixacao das normas e dos prazos para recebimento das declaracdes dos
proprietarios dos imdveis rurais;

d) implantacao e manutencao atualizada das fichas cadastrais, inclusive com
inscricao do valor de cada imével,;

e) preparo e fornecimento dos recibos de entrega de declaracao, e dos
respectivos certificados provisérios ou definitivos de cadastro;

f) analise das declaracdes dos proprietarios, fixacao de normas e de indices
para afericao da fidedignidade das informacodes;

g) selecao de dados e elaboracao de normas para os convénios relativos a
execucao de levantamentos cadastrais.



§ 32 A Divisdo de Normas Tributérias 6rgdos de 22 grau divisional, compete,
entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) fixacao de normas para poderacao dos indices de tributacao progressiva
ou regressiva da terra, levando em consideracao os fatéres relacionados nos
arts. 49 e 50 do Estatuto da Terra;

b) elaboracao dos métodos para o calculo dos valdres da tributacao;

c) elaboracdao das normas para contréle dos tributos e taxas, cujo
lancamento e cobranca tenham sido ou venham a ser atribuidos ao IBRA pela
legislacao ou por convénios;

d) elaboragcao das normas para, os convénios de outorga da execucao da
arrecadacao a entidades publicas ou privadas;

e) elaboracao e expedicao das tabelas de taxas, e de normas de cobranca
dos certificados de cadastro e de legitimacao de posse, prevista no art. 101 do
Estatuto da Terra.

f) fixacdo dos cronogramas de cobranca do Impésto Territérial Rural,
ajustando-os, o mais possivel, aos periodos normais de comercializacao da
producao nas varias regides do pais;

Art. 46.0 Departamento de Recursos Fundiarios, 6rgao de 1¢ grau divisional,
tem a seu cargo a coordenacao, normalizacao e controle da execucdo das
atividades prevista no § 29 do art. 29 déste Regulamento, através das DivisOes
cujas funcdes sao definidas nos paragrafos seguintes.

§ 12 A Divisdo de Recursos Naturais 6rgdo de 22 graus, divisional, competem,
entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) avaliacdo, nas areas prioritdrias, dos recursos naturais, e andlise da
integracao déstes e dos recursos tecnoldgicos disponiveis, visando ao
planejamento de areas na execucao da Reforma Agraria;

b) execucao das atividades de engenharia rural e de tecnologia industrial,
nos campos de producao de insumos utilizados nas exploracdes agropecuarias.

§ 22 A Divisdo de Desapropriacdes, 6rgdo de 22 grau divisional, competem
entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) promocao das medidas técnicas a administrativas para realizacao das
desapropriacdes que se fizerem necessarias para os fins da Reforma Agraria;

b) solicitacao das autorizacdes legislativas necessarias as desapropriacoes
dos bens de dominio dos Estados, Municipios, Distrito Federal e Territérios;

c) fixacao das normas para aplicacao dos critérios de desapropriacao
estabelecidos no Estatuto da Terra, com base na legislacao e regulamentacao
especificas;



d) fixacao das normas para 0s casos de desapropriacao parcial previstos no
Estatuto da Terra;

e) estudo das propostas de desapropriacao apresentadas pelos IBRAR, e
promocao das medidas deles decorrentes;

f) apreciacao dos recursos interpostos pelos proprietarios de terras
desapropriadas, fornecendo os elementos de informacdo técnica a
Procuradoria Geral.

§ 32 A Divisdo de Terras Publicas, 6rgdo de 22 grau divisional, competem,
entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) inscricdo das terras publicas federais;

b) promocao da discriminacao das areas de dominio federal ocupadas por
posseiros, a fim de regularizar a situacdao déstes, se for o caso, ou de solicitar
as medidas necessarias para a reintegracao de posse;

c) emissao dos titulos de dominio, nos casos de regularizacao de condicdes
de posse de terrenos ocupados por terceiros;

d) elaboracao das normas para fixacao das condicdes de aquisicao de lotes
pelos posseiros, na forma dos artigos 97 a 102 do Estatuto da Terra;

e) exame e parecer, sob o ponto-de-vista técnico, sbbre alienacdo ou
concessao de terras publicas estaduais ou municipais, nas areas prioritarias.

Art. 47. O Departamento de Organizacdo de Nucleos, Orgdo de 12 grau
divisional, tem a seu cargo a coordenacao, normalizacdo e contrbéle da
execucao das atividades gerais previstas nos §§ 32 a 52 do art. 22 através das
Divisdes cujas funcdes sao definidas nos paragrafos sequintes.

§ 12 A Divisdo de Distribuicdo de Terras, Orgdo de 29 grau divisional,
competem entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) promocao e estabelecimento das normas para o acesso a propriedade
rural, mediante a distribuicao de terras transferidas, por qualquer férma, ao
IBRA;

b) estudo dos processos de distribuicao de terras, observando os critérios
estabelecidos no Estatuto da Terra;

c) fixacao das normas e realizacao de entendimentos para a promocao da
compra e venda de terras e de imdveis rurais;

d) elaboracao das normas fixadoras de critérios preferenciais para
adjudicacao dos lotes a serem distribuidos pelo IBRA;

e) estudo da metodologia a ser aplicada na constituicdo dos nucleos de
colonizacao, e estabelecimento dos requisitos minimos a serem exigidos nos



anteprojetos e projetos de colonizacao, promovidos por entidades, publicas ou
privadas;

f) estabelecimento das normas fixadoras das condicbes para emancipacao
dos nucleos de colonizacao;

g) exame, quanto a metodologia dos projetos de colonizacao publica ou
particular, para aprovacao de anteprojetos e projetos e para registro dos
projetos aprovados;

h) promocao da concessao de auxilios técnicos e financeiros aos parceiros,
na fase de implantacao dos nucleos de colonizacao, principalmente através da
Cooperativas integrais de Reforma Agraria.

§ 22 A Divisdo de Recursos Humanos, Orgdo de 22 grau divisional,
competem, entre outras, as seguintes atribuicodes;

a) elaboracdao das normas para recrutamento e selecao de candidatos a
aquisicao de lotes rurais, e estabelecimentos dos critérios de prioridade;

b) elaboracao das normas para transporte, recepcao hospedagem e
encaminhamento dos candidatos selecionados e suas familias aos nucleos
agricolas ou agro-industriais;

c) revisao dos processos de selecao dos candidatos e revisao dos recursos
interpostos por eles ou pelas respectivas Comissdes Agrarias;

d) elaboracao das normas de incentivo a criacao e a organizacao de centros
regionais de capacitacao e treinamento, com a finalidade de preparar técnicos
de qualquer nivel e especializacdao, para as atividades agropecudrias e agro-
industriais necessarias a realizacao da Reforma Agraria;

e) colaboracao técnica e financeira com entidades especializadas, publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras para formacao, treinamento e
capacitacao de técnicos e especialistas nas atividades que, direta ou
indiretamente, interessem a Reforma Agraria;

f) fixacao dos critérios e elaboracdo das normas para assisténcia a
manutencao dos parceleiros e de suas familias, durante a fase de implantacao
dos nucleos de colonizacao;

g) programacao de medidas visando, no meio rural das areas prioritarias a
educacao de base, inclusive das relativas a economia doméstica e rural,
colaborando na formacao do espirito associativo e cooperativo, no preparo de
lideres e na organizacdo dos sindicatos rurais.

§ 32 A Divisdo de Associativismo e Cooperativismo, 6rgdo de 22 grau
divisional, competem, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) normalizacao e promocao da reuniao de parceiros em Cooperativas
Integrais de Reforma Agraria;



b) elaboracao dos critérios e normas gerais para constituicao e
funcionamento das Cooperativas Integrais de Reforma Agraria;

c) fixacao dos critérios e normas para promocao da transformacao das
Cooperativas existentes em Cooperativas integrais de Reforma Agraria, e
promocao de medidas visando a criacao de novas entidades;

d) fixacao das bases para democratizacao das empresas rurais;

e) estudo e elaboracao de pareceres s6bre estatutos de cooperativas e de
empresas rurais;

f) elaboracao das normas e promocao da assisténcia crediticia aos parceiros
e demais cooperados;

g) elaboracdao das normas para organizacao e manutencao do controle e dos
registros relativos as operacoes financeiras resultantes de adiantamentos e de
outras despesas realizadas com a implantacao e a garantia do funcionamento
inicial das cooperativas dos nucleos de colonizacao instaladas;

h) promocao de medidas visando a expansao do sistema de comercializacao
da producao agropecuaria nas areas prioritarias;

i) promocao das condicdes de incentivo a comercializacao, industrializacao e
transportes nas areas prioritarias, ainda que fora das areas dos projetos.

Art. 48. O Departamento de Promocao Agréaria, Orgdo de 12 grau divisional,
tem a seu cargo a coordenacao, normalizacao e controle da execucao das
atividades previstas no § 4° do art. 22, através das Divisdes cujas funcdes sao
definidas nos paragrafos seguintes, e exercidas nas areas prioritarias.

§ 12 A Divisdo de Agricultura, 6rgdo de 22 grau divisional, competem, entre
outras, as seqguintes atribuicoes:

a) elaboracdao de normas para prestacao de assisténcia técnica visando ao
uso racional do solo, a execucao dos planos de reflorestamento e a defesa e
preservacao dos recursos naturais;

b) promocdo, diretamente ou através de convénios celebrados com
entidades publicas ou privadas, da producao e da distribuicao de material de
plantio, inclusive o basico; da producao e distribuicao de corretivos e
fertilizantes; e da criacao e venda de reprodutores;

c) promocao da difusao das atividades de reflorestamento;

d) orientacao, coordenacao e contrOle das atividades ligadas a métodos e
praticas agricolas;

e) orientacdo, coordenacao e contrble das atividades de assisténcia técnica,
nas praticas da defesa sanitaria vegetal; do preparo de pastagens e producao
de forragens; e da defesa sanitaria animal,



f) orientacao, coordenacdo e contrble das atividades de assisténcia técnica
quanto a disponibilidade de reprodutores selecionados e dos métodos de
inseminacao artificial,

g) promocao de medidas visando ao desenvolvimento da mecanizacao
agricola;

h) elaboracao de projetos conservacionistas, e criacao e implantacao de
areas de demonstracao;

i) elaboracdao de normas e estabelecimento dos critérios gerais para racional
uso dos recursos naturais renovaveis, e, em especial, do solo, da agua, da
floresta, da caca e da pesca, dentro dos principios da conservacao e da
interdependéncia das taxas econdmicas de uso daqueles recursos;

j) difusao, através de convénios com a Companhia Nacional de Seguro
Agricola, de seguros garantidores das culturas, safras, colheitas, rebanhos e
plantéis.

§ 22 A Divisdo de Desenvolvimento de Comunidade, érgdo de 22 grau
divisional; competem, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) normalizacdo e coordenacao das atividades de prestacao de assisténcia
técnica e educacional no meio rural, seja através do emprégo de métodos de
extensao rural e de desenvolvimento de comunidades, seja através de outros
meios que se mostrarem adequados;

b) promocao de medidas visando ao incremento das atividades civicas,
recreativas e desportivas nas comunidades rurais;

c) normalizacdo e promocao das medidas de incentivo a assisténcia social,
sob suas varias formas, aos membros das comunidades rurais;

d) promocao da execucao de programas de educacao sanitarias e de
assisténcia técnica aos membros das comunidades rurais;

e) promocao de medidas de incentivo a pratica de artesanato, com
aproveitamento de matérias-primas e de recursos naturais da regiao;

f) programacao de medidas visando a organizacao das comunidades rurais,
por meio da implantacdo de métodos e processos técnicos e econdmicos de
racionalizacao das atividades rurais em todos os setores administrativos e
sociais.

§ 32 A Divisdo de Infra-estrutura, Orgdo de 22 grau divisional, competem,
entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) promocao, através das cooperativas e de outras entidades, da
industrializacao e do beneficiamento dos produtos agricola e dos meios
indispensaveis ao aumento da producao e da produtividade;



b) promocdao de medidas de incentivo a criacao de pequenas industrias de
producao de fertilizantes, de corretivos e de racdes, e prestacao de assisténcia
a Sua organizacao;

c) promocao das atividades de eletrificacao rural, principalmente através
das cooperativas de industrializacao e de eletrificacao rurais;

d) elaboracao de normas e projetos para execucao das obras de melhorias
da infra-estrutura, como: reflorestamento, regularizacdo dos deflldvios dos
cursos dagua, acudagem, barragem submersas, drenagens, irrigacoes,
abertura de pocos e saneamento; obras de conservacao do solo; melhoria do
sistema vidrio indispensdvel a execucao dos projetos; e orientacdo e
normalizacao da instalacao de usinas elevatdrias de recalque;

e) normalizacao e orientacao das atividades de engenharia rural relativas a
derrubadas, destocas, aracao e abertura de estradas interiores;

f) promocao de medidas de incentivo a comercializacdo, industrializacao e
transportes foéra das areas dos projetos, mas dentro das areas prioritarias;

g) promocdao das medidas para ampliacdo do sistema de protecao a
producao, através da rede de armazéns, silos e frigorificos.

Capitulo llI
Do Patrimédnio e da Sistematica Financeira

Art. 49. O Patrimo6nio do IBRA serd Constituido, na forma do art. 32 do
Estatuto da Terra:

| - do Fundo Nacional de Reforma Agraria;
Il - dos bens incorporados ao IBRA;
lll - das terras e demais bens adquiridos a qualquer titulo.

§ 12 Para os fins de registros patrimoniais-financeiros, serao previstos, no
plano de contas do IBRA, titulos relativos a movimentacao do Fundo Nacional
de Reforma Agraria de que trata o Capitulo lll, Secao |, do Estatuto da Terra.

§ 22 Serao objeto de registro préprio as receitas provenientes dos recursos
oriundos da colocacdo dos titulos da Divida Agraria, as aplicacdes realizadas
com aquéles recursos e o0s respectivos resultados obtidos e os respectivos
resultados obtidos para os fins de garantia do resgate daquéle empréstimo
publico.

Art. 50. O Fundo Nacional de Reforma Agraria e destinado a fornecer meios
necessarios ao financiamento da Reforma Agraria e ao custeio dos érgaos
incumbidos de sua execucao.



Art. 51. A Diretoria do IBRA baixara ato normativo préprio, fixando a
sistematica dos assuntos financeiros, e estabelecendo as normas e o0s
principios gerais a serem observados nas funcbes dessa natureza exercidas
nos varios 6rgaos do IBRA nas fases:

a) de previsao, para a formulacdo das propostas orcamentarias;
b) de registro, com a contabilizacao e execucao das operacoes,;

c) de realizacbes, compreendendo a efetivacao das arrecadacdes e dos
pagamentos;

d) de fiscalizacao e controle orcamentario.
Capitulo IV
Das func¢ées a atribuicdées dos orgdos regionais, zonais e locais

Art. 52. As Delegacias Regionais, 6rgao de 192 grau divisional, cujas
atividades visam a integracao da acao executiva zonal e local de todos os
o6rgaos centrais do IBRA, nas dareas prioritarias, sao os 6rgaos executores da
Reforma Agréria, a eles cabendo, entre outras, as funcdes de classificacao e
condicOes de uso atual e potencial das terras, para a elaboracao de cadastros,
técnicos; de preparo das propostas de desapropriacdo de terras e de selecao
dos candidatos a aquisicao das parcelas; e de elaboracdao do anteprojeto do
Plano Regional de Reforma Agraria na area de sua jurisdicao.

Paragrafo Unico. Aos Delegados Regionais cabera a supervisao e
coordenacao de todas as atividades desempenhadas na area de jurisdicao das
respectivas Delegacias, através dos seus préprios 6rgaos ou dos 6rgaos a elas
vinculados.

Art. 53. Os Centros Regionais de Cadastro e Tributacao sao érgaos de 1°
grau divisional, cujas atividades visam a promover e controlar as funcdes
relativas ao levantamento, a manutencao e a atualizacdao dos cadastros dos
iméveis rurais, e ao preparo dos dados relativos aos tributos, cujo lancamento
e cobranca tenham sido atribuidos ao IBRA.

Paragrafo unico. Aos Chefes dos Centros Regionais de Cadastro e Tributacao
cabera a supervisao e coordenacao de todas as atividades desempenhadas na
area de jurisdicao dos respectivos Centros, através dos seus érgaos préprios ou
dos 6rgaos a éles vinculados.

Art. 54. As Comissdes Agrarias, constituidas na férma do art. 42 do Estatuto
da Terra, sdao 6érgaos locais de estrutura peculiar incumbidos da instrucao dos
pedidos de aquisicao e de desapropriacao de terras, de manifestacao s6bre os
candidatos selecionados para adjudicacao de lotes e para acompanhamento,
até sua implantacao, dos programas de reforma nas areas prioritarias.



Art. 55. Os Distritos de Colonizacao sao unidades locais constituidas por 3
ou mais Nucleos de Colonizacao interligados, subordinados a uma Unica chefia
e compostos por servicos administrativos e comunitarios integrados.

Paragrafo Unico. Os Nucleos referidos neste artigo sao unidades basicas de
colonizacao, e caracterizam-se por um conjunto de parcelas integradas por
uma sede administrativa e servicos comunitdrios, e sua constituicdo serd
condicionada, essencialmente, a possibilidade de conhecimento mutuo entre
perceleiros e de identificacao déstes pelo respectivo Administrador.

Art. 56. Os 6rgaos Executivos Zonais e Locais previstos no inciso VII do art.
30 serao criados em funcao das necessidades de ordem administrativa, técnica
ou econOmica do IBRA nas diversas areas prioritarias ou nas areas de jurisdicao
dos Centros Regionais de Cadastro e Tributacao, e na forma indicada nos
respectivos Regimentos Internos, que estabelecerao o seu grau divisional, suas
vinculacdes, condicdes para a sua implantacao, suas atribuicdes e os principios
do seu funcionamento.

Capitulo V
Da Nomenclatura dos Orgéos e dos dirigentes

Art. 57. Os 6rgaos do IBRA, dos diferentes graus divisionais indicadores do
nivel hierdrquico que |Ihes é conferido na sua estrutura, os criados por lei e por
esta definidos em sentido geral, os criados néste Regulamento e os que
venham a ser criados nos Regimentos Internos, bem como os respectivos
Dirigentes, obedecerdao a nomenclatura fixada nos paragrafos seguintes.

§ 12 O Gabinete é um 6rgao de assisténcia geral ao Presidente, encarregado
da coordenacdo e distribuicao de funcbes a 6érgaos do IBRA, dirigido por um
Chefe, de livre escolha e designacao, em comissao, pelo Presidente.

§ 292 A Secretaria Executiva é um 6rgao encarregado da coordenacao das
atividades exercidas pelos érgaos centrais de 19 grau divisional incumbidos das
funcdes gerais administrativas, financeiras e de planejamento, dirigida por um
Secretario Executivo, escolhido e designado em comissao, pelo Presidente.

§ 32 A Procuradoria Geral é um érgao de assessoria, com finalidades
consultivas, normativas, orientadoras, coordenadoras e controladoras, dirigida
por um Procurador Geral, escolhido e designado, em comissao, pelo Presidente.

§ 42 As Assessorias e a Auditoria nao constituem unidades estruturais com
chefia prépria, sendo suas funcdes desempenhadas por um ou mais Assessores
e Auditores, especializados nas respectivas funcdes, escolhidos e admitidos
pelo Presidente, na forma indicada no inciso | do art. 68.

§ 52 Os Servicos Gerais sdao conjuntos de 6érgaos em que se desdobra a
Secretaria Executiva, incumbidos da orientacao, coordenacao, normalizacao,
execucao e controle das atividades auxiliares e técnicas adjetivas, tendo cada
um como dirigente um Chefe, escolhido pelo Secretario Executivo e designado,
em comissao, pelo Presidente.



§ 62 Os Departamentos sao érgaos incumbidos da orientacao, coordenacao,
normalizacao, execucao e controle das atividades substantivas do IBRA, tendo
cada um como dirigente um Diretor, designado pelo Presidente, dentre os
membros da Diretoria, nomeados na forma do artigo 38 do Estatuto da Terra e
do § 19 do art. 32 déste Regulamento.

§ 72 Os Servicos sao 6rgaos em que se descobrem os Servicos Gerais, e
visam a atender a diferenciacao das funcdes adjetivas desempenhadas por
éstes 6rgaos e tém cada um como dirigente, um Chefe, técnico especializado,
escolhido pelo Secretario Executivo e designado, em comissao, pelo
Presidente.

§ 82 As Divisdes sao 6rgaos em que se desdobram os Departamentos e
visam a atender a diferenciacao das funcdes substantivas desempenhadas por
éstes 6rgaos, e tem cada um como dirigente um Chefe, técnico especializado
escolhido pelo Diretor do respectivo Departamento, e designado, em comissao,
pelo Presidente.

§ 92 A Assisténcia Juridica, o Contensioso, a Comissao de Compras, a
Computacao Eletrénica, a Biblioteca, a Tesouraria e a Geréncia do Fundo
Nacional de Reforma Agréria, sdao 6rgaos de carater e designacao especiais
incumbidos das funcdes fixadas néste Regulamento, tendo cada um como
dirigente um Chefe, escolhido os dois primeiros pelo Procurador-Geral, e os
demais pelo Secretario Executivo, todos designados, em comissao pelo
Presidente.

§ 10. A Secao sera a nomenclatura normal para subdivisao dos érgaos de 2°
grau divisional e visa a diferenciacao das funcdes déstes, tendo como dirigente
um Chefe, escolhido pelo Chefe do érgao de 12 grau divisional que ela integra,
e designado pelo Presidente.

§ 11. Os Orgaos Regionais, Zonais e Locais sédo unidades de 12, 22 ou 32 grau
divisional, segundo a forma de sua vinculacao direta e a natureza das
responsabilidades de suas atribuicdes, tendo constituicao, subordinacao,
vinculacao, normalizacao, natureza e condicbes de designacao de seus
dirigentes as fixadas neste Regulamento ou nos Regimentos Internos
respectivos.

§ 12. A posse dos dirigentes dos 6rgdaos de 12 grau divisional ou de
coordenadores déstes sera dada pelo Presidente, e a dos chefes dos demais
oérgaos, pelo Secretario Executivo.

CAPITULO VI
Dos Atos Normativos
Art. 58. Além das Leis e dos Decretos dos Podéres Legislativo e Executivo do

Govérno Federal, sdao atos normativos para regulamentacdao dasatividades a
serem exercidas pelo IBRA os definidos nos artigos seguintes.



Art. 59. O Regulamento-Geral sera elaborado por técnicos especializados,
aprovado pelo Ministro do Planejamento, baixado ou alterado por Decreto do
Presidente da Republica, e fixard, essencialmente, as linhas e os preceitos
gerais do funcionamento das atividades decorrentes das finalidades principais
do IBRA; os principios basicos das vinculagdes dos 6rgaos; a estruturacao,
funcbes e atribuicbes dos o6rgaos centrais de primeiro e segundo graus
divisionais; a forma geral de regionalizacao das atividades; a nomenclatura dos
6rgaos e dos seus dirigentes; e a classificacao e condicdes de elaboracao,
aprovacao e expedicao dos atos normativos.

Art. 60. Os Regimentos Internos serdao elaborados pelos 6rgaos centrais de
12 grau divisional, com a colaboracao de técnicos especializados, aprovados
pelo Ministro do Planejamento e baixados pela Diretoria do IBRA, e deverao
estabelecer as linhas gerais e os preceitos a que deverao obedecer as normas
de funcionamento das principais atribuicdes de cada 6rgao componente, sendo
fixadas a estrutura, funcdes, atribuicdes, articulacdes e vinculacdes dos 6rgaos
até o 39 grau divisional, e indicados os tipos, denominacdes, natureza de
atividades e principios de funcionamento dos 6rgaos zonais e locais vinculados
e, ainda, as condicdes de implantacao dos 6rgaos.

Art. 61. As Recomendacdes serao elaboradas pelos relatores do Conselho
Técnico, aprovadas por maioria dos seus membros e baixadas pelo seu
Presidente, de acordo com os podéres fixados em Leis, Decretos e neste
Regulamento, e visam a consubstanciar as medidas a serem propostas a
Diretoria do IBRA, observados os limites de suas atribuicodes.

Art. 62. As Deliberacdoes serao elaboradas pelos relatores da Diretoria,
aprovadas por maioria dos seus membros, na forma do respectivo Regimento
Interno baixadas pela Diretoria e expedidas pelo seu Presidente, de acdrdo
com os poderes fixados em Leis, Decretos e neste Regulamento, visando a
consubstanciar as medidas decretadas por aquéle érgao colegiado, observados
os limites de sua atribuicdes.

Art. 63. As Instrucdes Especiais serao elaboradas por especialistas nas
matérias nelas tratadas, submetidas a aprovacao prévia do Ministro do
Planejamento, e baixadas e expedidas pelo Presidente do IBRA para fixar
critérios, preceitos e normas gerais de funcionamento que estabelecam
obrigacdes e atinjam interésses de entidades nao subordinadas diretamente ao
IBRA.

Art. 64. As Instrucdes serao elaboradas pelos relatores da Diretoria,
aprovadas por maioria dos seus membros e baixadas pelo Presidente, de
acordo com os podéres fixados em Leis, Decretos e neste Regulamento, e
visam a consubstanciar critérios, preceitos e normas gerais de funcionamento
gue atinjam um ou mais 6rgaos centrais, regionais, zonais ou locais.

Art. 65. As Portarias serao elaboradas pelo 6rgao central incumbido das
funcOes relativas a matéria nelas tratadas, aprovadas, baixadas e expedidas
pelo Presidente, para determinar o cumprimento de medidas gerais de ordem
técnica e administrativa da alcada exclusiva do Presidente, ou, ainda, para,



homologando medidas consubstanciadas em atos normativos de hierarquia
superior, transforma-las em dispositivos reguladores do IBRA.

Art. 66. As Normas sao atos aprovados, baixados e expedidos pelos Chefes
dos Orgaos Centrais de 12 grau divisional, para regulamentar, de forma regular
e continuar a execucao técnica e administrativa dos servicos, atividades ou
tarefas ja regulados, em suas linhas gerais, por atos normativos de hierarquia
superior, sendo incumbidos de sua elaboracdo o érgao préprio ou especialista
nos assuntos nelas tratados.

Art. 67. As Ordens de Servico serao elaboradas, aprovadas, baixadas e
expedidas por todos os Chefes de Orgaos de 12, 22 ou 32 grau divisional para
determinar, em casos especificos, a execucao, no todo ou em parte, de tarefas
afetas aos respectivos 6rgaos, dentro dos dispositivos normativos em vigor.

TITULO IV
Das Disposicoes Gerais de das Disposicoes Transitorias
CAPITULO |
Das Disposicées Gerais

Art. 68. Além do pessoal transferido para o seu quadro de virtude do
disposto no art. 104 e seus paragrafos do Estatuto da Terra, o IBRA poderd
admitir, dentro dos recursos e dotacdes orcamentarias préprias:

| - especialistas necessdrias ao desempenho de atividades técnicas e
cientificas, para cuja execucao nao dispuser de servidores habilitados,
designados mediante portaria ou contrato e em regime especial de trabalho e
salario;

Il - pessoal temporario, propriamente dito, destinado a trabalho de carater
transitorio, e nao compreendido no item anterior;

lll - pessoal de obras destinado a execucao de trabalho de qualquer natureza
vinculado a realizacao da respectiva obra;

Paragrafo Unico. A prestacdo de servicos de natureza eventual nao
caracterizara relacao de emprego e sera retribuida mediante recibo.

Art. 69. A lotacdo numeérica do pessoal de cada 6rgao do IBRA sera fixada
em atos normativos aprovados pela Diretoria, e far-se-a em face das
necessidades impostas pelas condicdes vigentes de desenvolvimento das
atividades, e de conformidade com os planos de implantacao aprovados, para
efeito da elaboracao do respectivo quadro, a ser baixado por decreto do Poder
Executivo.

Paragrafo uUnico. Os critérios para fixacao da lotacao numérica levarao em
conta a natureza das atividades, o volume de servico, a espécie das tarefas e
0s equipamentos disponiveis.



Art. 70. A tabela de pessoal temporério serd anualmente publicada no Diario
Oficial.

Art. 71. O pessoal temporario e o pessoal de obras ficarao sujeitos ao
regime previsto na Consolidacao das Leis de Trabalho e na legislacao vigente
peculiar aguele regime de emprégo.

Art. 72. Nenhuma admissao de pessoal podera ser efetivada senao
mediante prestacao de concurso de provas ou de titulos e provas, excetuando-
se as previstas nos incisos I, Il e lll do artigo 68, sendo que as realizadas na
forma dos incisos Il e lll dependerao de prestacao de provas de habilitacao ou
de capacitacao.

Art. 73. Os saldrios do pessoal de que trata o art. 71 ndao excederao o
vencimento inicial do nivel correspondente a classe ou séries de classes, que
tenham encargos e obrigacdes semelhantes ou equivalentes.

§ 12 Respeitada esta limitacao, o saldrio do pessoal de que trata o artigo 71
devera enquadrar-se dentro das condicdes regionais do mercado de trabalho e,
na sua fixacao, serao considerados os encargos e obrigacdes a desempenhar.

§ 22 A retribuicao ao pessoal especializado sera estabelecida de acérdo com
o valor atribuido, no mercado de trabalho, ao tipo de atividade a ser
desempenhada, podendo, a juizo da Administracdo, ser concedido um
acréscimo de saldrio, pela dedicacao exclusiva, até o maximo atribuido aos
funcionarios do Servico Civil do Poder Executivo, obedecidas as exigéncias
legais.

Art. 74. Ao pessoal de obras nao serao concedidas quaisquer gratificacdes,
percentagens ou comissdes, além do saldrio previsto na tabela.

Art. 75. Os membros dos 6rgaos colegiados do IBRA previstos no artigo 38
fardo jus a uma gratificacao, de acérdo com as normas estabelecidas no
Decreto n2 55.090, de 28 de novembro de 1964.

§ 12 O nUmero de reunides ordindrias extraordinarias da Diretoria e do
Conselho Técnico serd, no minimo, de duas e, no méaximo, de oito
mensalmente, e a gratificacdao prevista neste artigo sera de 30% do maior
salario-minimo legal vigente, por sessao.

§ 22 Os membros componentes da Diretoria do IBRA e o Secretario Executivo
terao remuneracao correspondente a 65% da que percebem os Ministros de
Estado, tendo em vista o critério estabelecido no § 12 do art. 38 do Estatuto da
Terra.

Art. 76. Serao atribuidos, aos demais ocupantes de cargos em comissao,
dirigentes dos 6rgaos definidos neste Regulamento, como de 12 e 22 graus
divisionais, os simbolos 1-C e 2-C, respectivamente.

§ 12 Para atender aos encargos de chefia dos érgaos de 32 e 49 graus
divisionais, serao atribuidas funcbes gratificadas, de acérdo com o que



determinem os respectivos Regimentos Internos, e tendo em vista a legislacao
em vigor.

§ 22 A remuneracao a ser atribuida aos Assessores e Auditores sera fixada
de acérdo com o que estabelece o § 22 do artigo 73.

Art. 77. O disposto neste Decreto nao se aplica aos ocupantes de cargos ou
funcbes que estejam em exercicio nos érgaos incorporados, em virtude de
requisicao, bem como aos funcionarios civis ou militares assim definidos pela
legislacao especifica.

Paragrafo uUnico. O IBRA poderd requisitar servidores da administracao
centralizada ou descentralizada, sem prejuizo dos vencimentos, direitos e
vantagens de acérdo com o disposto no § 32 do art. 104 do Estatuto da Terra e
nos Térmos da legislacao em vigor.

Art. 78. Os deveres e responsabilidades gerais dos dirigentes referidos no
Capitulo V do Titulo lll, bem como o ambito de sua autoridade e competéncia,
serao fixados em atos normativos proprios da alcada da Diretoria, e de acérdo
com o determinado no paragrafo Unico do artigo 25, observados, no que
couber, os preceitos ja estabelecidos no Estatuto dos Funciondrios Publicos
Civis da Uniao.

Art. 79. Os 6rgaos de 32 grau divisional e suas subdivisdes, que forem
criados pelos Regimentos Internos, poderao ser aglutinados temporariamente e
mantidos sob uma Unica chefia, enquanto a complexidade e o vulto dos
servicos, nos diferentes estdgios de desenvolvimento do IBRA, nao indicarem a
necessidade do seu imediato desmembramento.

Art. 80. Além das relacdes explicitamente referidas neste Regulamento, e
que serao mantidas entre os o6rgaos centrais do IBRA e os érgaos regionais,
poderao, ainda, ser estabelecidas relacbes gerais de colaboracao e de
cooperacdo com outras entidades pulblicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, desde que reguladas em atos normativos da alcada do
Presidente, que determinara a forma de sua realizacao, bem como a natureza
da delegacao conferida para manté-las.

Paragrafo Unico. A troca de informacdes técnicas e de dados estatisticos dos
6rgaos do IBRA entre si e com entidades particulares ou publicas, federais,
estaduais e municipais, poderd ser mantida independentemente de
autorizacdes especiais do Presidente do IBRA.

Art. 81. Os casos omissos neste Regulamento serao submetidos, pelo
Presidente do IBRA, ouvida previamente a Diretoria, ao julgamento do Ministro
do Planejamento, que indicara as medidas para regula-los.

CAPITULO Il

Das Disposicoes Transitorias



Art. 82. Os servidores da Superintendéncia da Politica Agraria (SUPRA)
provenientes dos quadros do extinto Instituto Nacional de Imigracao e
Colonizacao (INIC) e do Servico Social Rural (SSR) poderao optar por sua
lotacdao em qualquer 6rgao da administracao centralizada ou descentralizada
onde existam cargos ou funcdes iguais aos por éles ocupados.

§ 12 Fica prorrogado por 60 dias, a partir de 29 de marco do corrente ano, o
prazo previsto no § 22 do artigo 59, do Decreto n? 55.286, de 24 de dezembro
de 1964, que trata do processamento relativo a opcao prevista no § 52 do
artigo 104 do Estatuto da Terra.

§ 22 Os requerimentos de opcao serao encaminhados ao Departamento
Administrativo do Servico Publico, através da Comissao de Liquidacao instituida
pelo § 12 do artigo 52 do Decreto n? 55.286. de 24 de dezembro de 1964.

§ 32 Decorrido o prazo previsto no § 12 déste artigo sem manifestacao do
interessado, o siléncio valerad por opcao tacita pela permanéncia nos quadros
de pessoal do IBRA ou do INDA, processando-se a lotacao de acérdo com o
sistema de organizacao e funcionamento fixado nos regulamentos de cada
uma dessas autarquias, tendo em vista o disposto no art. 104 e seus
paragrafos e o que prescreve o inciso VI do art. 74, do Estatuto da Terra.

Art. 83. Até que seja baixado, por decreto do Poder Executivo, o quadro de
pessoal do IBRA, ficam criados 4 cargos em comissao 1-C e 26 cargos em
comissao 2-C, de acérdo com o art. 56 da Lei n? 3.780, de 12 de julho de 1960,
para atender as chefias de 6rgaos de 192 e 22 graus divisionais criados neste
Regulamento.

§ 12 Ficam mantidos os quantitativos dos cargos em comissao, das funcodes
gratificadas, das representacdes de gabinete e os cargos de Procuradores,
previstos para as antigas estruturas organicas do INIC e do SSR, ou
posteriormente criados, de acérdo com o art. 116 do Estatuto da Terra.

§ 22 Tendo em vista o disposto neste artigo e no seu § 12, a nomenclatura
dos caros em comissao e das funcOes gratificadas serd a adotada neste
Regulamento.

Art. 84. Ficam mantidos, até a implantacao dos Orgaos Regionais previstos
neste Regulamento, os Orgaos Regionais e Locais existentes que ficaram
vinculados ao IBRA apds a vigéncia do Estatuto da Terra.

Art. 85. A regulamentacao complementar das atividades do IBRA, que
decorra de dispositivos legais contidos no Estatuto da Terra ou de normas
gerais tracadas neste Regulamento, serd elaborada, até a implantacao final
dos érgaos centrais do IBRA, pelo Grupo de Trabalho criado por imposicao do
Decreto n2 55.286, de 24 de dezembro de 1964.

Art. 86. A implantacao dos drgaos centrais, regionais, zonais e locais,
obedecerd a métodos, processos e rotinas tracados pelo Grupo de Trabalho
referido no artigo anterior, e sera executada com a colaboracdao dos érgaos e
servicos do IBRA que ja estiverem implantados.






